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Incorporacion
dejovenes
investigadores

La Universidad de Murcia
ha convocado la contrata-
cién de cinco investigado-
res postdoctorales dentro
de la accién ‘Marie Curie’
por un ano, renovable
anualmente hasta un maxi-
mo de dos anos. El coste to-
tal por contrato e investiga-
dor, segtin se indica en las

bases de la convocatoria,
sera de 44.150 euros. Los as-
pirantes deberdn estar en
posesion del grado de doc-
tor, obtenido en los dltimos
cuatro anosy tener, al me-
nos, una publicacién, entre
otros requisitos. El plazo de
presentacion de instancias
estard abierto hasta el 30 de
noviembre, debiéndose for-
malizar las mismas a través
de la direccion:
http://www.campus
marenostrum.es/convoca-
torias.html

lasmatematicas.es,
premio al proyecto
de mayor impacto
social

El proyecto lasmatemati-
cas.es, del profesor Juan Me-
dina Molina, del departa-
mento de Matematica Apli-
cada y Estadistica de la
UPCT, ha obtenido el pre-
mio al proyecto de mayor
impacto social de la segun-
da edicion de ‘15 Minutos de

A la cabeza en

habilidades

Las universidades publicas y el Gobierno
autonomo auinan fuerzas para responder
a las necesidades de las personas con

altas capacidades cognitivas

/
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on los més in-
teligentes, los
que mayores
potencialida-
des intelec-
tuales poseen
y, POI eso precisamente, ne-
cesitan de una atencion es-
pecifica y diferenciada del

s
¢SUPERDOTADOS
O CONALTAS
HABILIDADES?

Hasta hace apenas dos dé-
cadas, el calificativo «su-
perdotadoy poseia una con-
notacién peyorativa ya que
se veia como un estigma,
una etiqueta que se poniaa
los nifios y que les diferen-
ciaba del resto, algo que los
profesionales no aproba-

resto para que acaben desa-
rrollando esas capacidades.
Son los superdotados. La Re-
gion de Murcia es pionera, a
nivel nacional, en el apoyo a
estos alumnos. Ademas del
impulso ejercido en este cam-
po por la Consejeria de Edu-
cacién y por otras entidades
publicas como la Fundacion
Séneca (Agencia Regional de
Ciencia y Tecnologia) y la Uni-
versidad Politécnica de Carta-
gena (UPCT), merece una
mencion especial el Grupo de
Investigacion de Altas Habili-

ban ya que suponia un tra-
to discriminatorio. Asi, en
1992, durante el XXX con-
greso celebrado en Buda-
pest, al que asistieron cien-
tificos de Estados Unidos,
Reino Unido, Espafiay
otros muchos paises de Eu-
ropa, se decidié implantar
el término Alta Habilidad
para incluir en €l a perso-
nas que, siendo iguales al
resto, poseen algiin tipode
talento, superdotacién e
incluso precocidad pero
que, ademas, posee habili-
dades sociales.

dades de 1a Universidad de
Murcia, dirigido por la Docto-
ra Maria Dolores Prieto, que
estd en marcha desde 1992.

Actualmente el grupo que
dirige la profesora Prieto estd
desarrollando cuatro lineas de
trabajo. La primera se dedica
ala creatividad, «a la no con-
vencionalidad, es decir, a es-
tudiar aquellas caracteristicas
que poseen los nifios y que lla-
man la atencion de los padres
y profesores por estar fuera de
lo comuny, senala la doctora
Prieto. Los investigadores es-
tudian sirealmente las perso-
nas con altas habilidades po-
seen cierta fluidez para la re-
solucion de problemas y/o fa-
cilidad a la hora de desarrollar
ideas novedosas y diferentes.
La experta en creatividad esla
profesora Mercedes Ferrando,
quien se ha formado con el Dr.
Robert Sternberg en la Uni-
versidad Tufts (USA).

«En relacion con esta linea,
el grupo trabaja en diferentes
proyectos; actualmente uno
de ellos cuenta con el apoyo
de la Fundacion Séneca a tra-
vés del cual se estdn ponien-
do a prueba, dentro del con-
texto escolar, diferentes ins-
trumentos de evaluacién y so-

bre todo las estra-

tegias para favo-

recer la creativi-

dad en el aula or-

dinaria donde es-

tan los alumnos; a esto
hay que afiadir los talle-
res de enriquecimiento
para alumnos de altas
habilidades (super-
dotados y talen-

tos), desarrollados

por la Consejeria

de Educacion de la
Regiéon de Murciay,
como indica Maria Do- |
lores Prieto. Elgrupo |
delaUMUylaConse-
jeriacolaboran muyes-
trechamente en el campo de
las altas habilidades. Asi, los

Gloria’, un concurso de em-
prendimiento e innovacién
que tiene por objetivo ofre-
cer una plataforma de pro-
mocion a las nuevas ideas y
proyectos en las que la tec-
nologia e Internet juegan un
papel clave. El proyecto las-
matematicas.es consta de
mas de 3.000 videos de ma-
tematicas que cubren la eta-
pa mas delicada para el
aprendizaje de esta discipli-
na, desde la educacién se-
cundaria hasta el primer cur-
80 universitario.

Juan Medina. v
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Factoresde I‘iesgo los Centros de Emergenciade Nueva plataforma El proyecto, dirigido y coor-
enintentos eosmmmipmik | delerecho G
de suicidio citado hospital. Los resultados Int_ernaaonal sidad de Murci,a, y Maria Pi-
revelan que la tasa de intento Privado lar Diago, Universidad de Za-
'SIQUIATRIZ de suicidio aumenta en las per- ragoza, ofrece una version re-
Meédicos del Servicio de Ur- sonas maés jovenes (media de DOCENCI/ novada de la ensefianza del
gencias del Hospital Virgen 36,4 anos), y son mas eleva- LaPlataforma Docente de De-  Derecho Internacional Priva-

del Castillo de Yecla han pu-
blicado en ‘Semergen’ un es-
tudio donde determinan las
caracteristicas sociodemogra-
ficas y psicopatolégicas y fac-
tores de riesgo asociados con
los intentos de suicidio basa-
do en los registros médicos de

investigadores de la Univer-
sidad de Murcia participan con
las instituciones publicas en
la formacion de profesorado;
algo que tienen en considera-
ci6n en sus investigaciones asi
como la atencién a la diversi-
dad estos nifos y la evalua-
cién, ala hora de detectarlos.
«Dado que el momento de la
deteccion es crucial ala hora
de trabajar con ellos, la profe-
sora Mercedes Ferrando
(quien actualmente desarro-
1la una estancia en Londres)
importd de Estados Unidos el
proyecto Aurora con el que
trabajan para la validacién de
estrategias de deteccién y
atencion de nifios con altas
habilidadesy, sefiala Prieto.

Otrade las lineas, centrada
en lainteligencia emocional,
la dirigen Maria Rosario Ber-
mejoy Carmen Ferrandiz. En
concreto, «la doctora Berme-
jo acaba de presentar las con-
clusiones a un proyecto que
conto con el apoyo del Minis-
terio de Ciencia e Innovacion,
donde han estudiado una vez

mas los prejuicios que hay

con respecto a los nifios

con altas habilidades y

las gracias preconcebi-

das, es decir, la confu-

sion que existe sobre si

estos nifios tienen pro-

blemas de adaptacion o

problemas relacionados con

la inteligencia interpersonal

e intrapersonaly, asegura la in-
vestigadora.

Seflala también que «de ese
trabajo han salido dos tesis
doctorales con articulos de in-
dice de impacto en las que se
ha hecho una revisién de todo
lo que parece en la literatura
y se ha visto que tras las inves-
tigaciones mas recientes (a
partir del afio 2000), y con los
nuevos modelos de evaluar la
inteligencia emocional, son
personas totalmente norma-
les, que se adaptan e incluso
que, en algunas habilidades
de lainteligencia emocional,
SO superiores a sus compa-
-8 neros de aula; por lo que se
o | . persigue conseguir que esa

serie de prejuicios no se

~ siganmanteniendo dado
i ~ que,ademis, en la Regién
. 0 | deMurcia existe una pobla-

l ci6n de mas de 800 nifios eva-

45 . luadosy comparados con sus
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dos entre las mujeres (67%).
Los especialistas concluyen
que se deben desarrollar pro-
tocolos de suicidio y progra-
mas de tratamiento de preven-
cién, asi como un registro de

! B : :
by los factores de riesgo en la his-
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Un servicio de urgencias hospitalarias. =z v
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TEORIA DE LAS
INTELIGENCIAS
MULTIPLES DE
GARDNER

La teoria de las inteligen-
cias miiltiples es un mode-
lo propuesto por Howard
Gardner en el que la inteli-
gencia no es vista como
algo unitario que agrupa di-
ferentes capacidades espe-
cificas con distinto nivel de
generalidad, sino como un
conjunto de inteligencias
distintas e independientes.
En primer lugar, amplia el

toria del paciente.

Maria Dolores Prieto, en la UMU. :: vicenTe vicens/acm

campo de lo que esla inteli-
gencia y reconoce lo que se
sabia intuitivamente: que
labrillantez académica no
loestodo. Asialahorade
desenvolverse en la vida no
basta con tener un gran ex-
pediente académico ya que
hay gente de gran capaci-
dad intelectual peroinca-
paz de, por ejemplo, elegir
bien a sus amigos; por el
contrario, hay gente me-
nos brillante en el colegio
que triunfa en el mundo de
los negocios 0 en su vida
personal. Por otro lado,
este profesor de Harvard,
define la inteligencia como
una capacidad y no como
algo innato e inamovible.

compaiieros de aula que no
presentan ningin tipo de
problema, excepto en casos
aislados en los que existen
otras causas». La tercera li-
nea de investigacion va dedi-
cada las inteligencias malti-
ples, tema sobre el que la pro-
fesora Carmen Ferrandiz fue
merecedora del Premio Na-
cional de investigacion (Me-
jor Tesis Doctoral en 2004).
En estos estudios, el grupo
trabaja sobre la teoria de las
inteligencias multiples fun-
damentada por el profesor
Howard Gardner de la Uni-
versidad de Harvard y que
estd resultando de gran uti-
lidad a la hora de identificar
nuevos casos de ninos con al-
tas habilidades a través de un
cribado en el que se ponen en

comun las percepciones de
padres, profesores y alumnos.

Asegura la profesora Prie-
to que «en ocasiones puede
ser que coincidan entre ellos
0 que no pero los investiga-
dores les estudian de forma
independiente para no dejar
a nadie sin que sea detecta-
don.

Actualmente, el grupo de
altas habilidades de la UMU
ha abierto una linea eminen-
temente cientifica y solicita-
da por la Fundacién Séneca
para tratar de desvelar por qué
los alumnos escogen cada vez
con menos frecuencia las ca-
rreras cientificas al finalizar
el bachillerato, algo que se
desprende del informe del
Programa Internacional para
la Evaluacion de Estudiantes

recho Internacional Privado
Millennium, un proyecto pio-
nero en la ensenanza juridi-
ca para fortalecer la metodo-
logia de aprendizaje de esta
disciplina, ha comenzado sus
actividades coincidiendo con
el inicio del curso académico.

(PISA, por sussiglas en inglés).
Ademais, asegura Prieto, en
esta linea se trabaja en «la crea-
cién de un programa para ofre-
cer a las escuelas e Institutos
de Educacién Secundaria don-
de se favorezca el pensamien-
to cientifico basado en la ob-
servacion, en el pensamiento
hipotético deductivo, en la
toma de decisiones y en la so-
lucién de problemasy. Actual-
mente, la Dra. Ferrandiz y la
Dra. Ferrando estan trabajan-
do con el Dr. A Tolmie (Depar-
tamento of Psychology and
Human Development, Insti-
tute of Education in London
University) sobre la evalua-
cién e intervencion del pen-
samiento cientifico en alum-
nosde primaria y secundaria.

Talentos musicales
Ademas de colaborar activa-
mente con los profesionales
dela Consejeria de Educacion,
en el desarrollo de investiga-
cionesy planes de trabajo, la
profesora Prieto indica que su
grupo persigue llegar también
alos Conservatorios de Musi-
ca Regionales ya que estin lle-
vando a cabo una tesis docto-
ral sobre los talentos musica-
les y el hecho de que muchos
padres sean reacios a que sus
hijos se dediquen a profesio-
nes creativas.

Profesionales formados

No cabe duda de que los nifios
con altas habilidades necesi-
tan atencion especial en lasau-
las que les ayude a potenciar
sus posibilidades y a desarro-

do a través de diversas activi-
dades que toman como refe-
rente la autonomia y la crea-
tividad del usuario. La plata-
forma ha firmado un acuer-
do de colaboracién con la
Fundacién Lex Nova-
Thomson Reuters Aranzadi.

» Precoz: todo nifio que a
edades muy tempranas,
incluso tres o cuatro afios,
posee un lenguaje fluido,
demuestra conductas que
se salen de lo normal y que
los padres e incluso los
profesores advierten que
en ellos hay algo diferente.
Siesa precocidad se man-
tiene hasta los 12 afios,
casi con seguridad, ese
nifio acabard manifestan-
do talento o superdota-
cioén.

» Talento: se da en el nifio
que alos 10-12 afios y tras
realizarle las pruebas de
identificacion, se demues-
tra que destaca muchisimo
enun area: puede serun
talento motor, un talento
cientifico, social, espacial,
verbal o un talento acadé-
mico cuando coinciden va-
rios talentos a la vez.
Cuando al talento verbal
se le suma el espacial, es
decir, destaca en letras y
ciencias, suele ser un nifio
con alto rendimiento esco-
lar cuyo éxito académico
esta garantizado.

» Superdotados: nifios que
ademas de destacar en to-
das las habilidades sefiala-
das anteriormente, son
creativos. Al contrario de lo
que se piensa, este tipo de
casos son los que menos se
encuentran en la sociedad.

llarlas. Gran parte de ese tra-
bajo recae sobre los profeso-
res y pedagogos de los centros
educativos quienes, hasta
hace no mucho, carecian de
formacidén en este campo.
Hoy en dia, segin Maria Do-
lores Prieto, «los profesores y
los licenciados en pedagogia
reciben formacién sobre al-
tas habilidades durante sus
estudios universitarios y por
lo que la atencién a la diver-
sidad, que en este pais se ha-
bia orientado a las personas
con problemas de aprendiza-
je o discapacidades, ahora
también incluye a los alum-
nos de excelenciay.



