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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

4566 Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva,
de Ayudas para la formaciéon de Personal Investigador en
Universidades y Organismos Publicos de Investigacion de la
Region de Murcia en los ambitos académico y de interés para
la industria, incluidas en el subprograma de “Formacion de
Jévenes investigadores en el entorno internacional” (Programa
Regional de Talento Investigador y su empleabilidad), del Plan
de accion anual 2018 de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia
y Tecnologia de la Region de Murcia.

La Fundacion Séneca-Agencia Regional de Ciencia y Tecnologia es una
fundacion del sector publico de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
que, para el cumplimiento de sus fines definidos en la Ley 8/2007, de 23 de abril,
de Fomento y Coordinacion de la Investigacion, el Desarrollo Tecnoldgico y la
Innovacién de la Region de Murcia y en sus propios Estatutos, mantiene un Plan
de Actuacion que es aprobado anualmente por su Patronato. A tal efecto, en su
reunion de 8 de enero de 2018 el Patronato aprobd el Plan de Actuacion para 2018.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Pablica de la CARM,
modificada por la Ley 3/2012, de 24 de mayo, de medidas urgentes para el
reequilibrio presupuestario, las acciones incluidas en el Plan de Actuacion para 2018
fueron aprobadas mediante Contrato Programa suscrito con la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa el 12 de febrero de 2018 (BORM num. 39, de
16 de febrero de 2018).

En cumplimiento de la disposicién adicional decimosexta de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, modificada por la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Consejeria de Educacion y
Universidades autorizd a la Fundacion Séneca, a conceder subvenciones mediante
Orden de 15 de julio de 2016 (BORM num. 173, de 27 de julio de 2016).

Conforme al articulo 7 del Decreto n.° 2/2018, de 20 de abril, de reorganizacion
de la Administracion Regional, la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente es el Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales
del Consejo de Gobierno en materia de Universidades, y de fomento y coordinacion
general de la investigacion cientifica y técnica.

En su virtud, y en cumplimiento de lo establecido en la Disposicién adicional
decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
conforme a las atribuciones que me confiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Pablica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia,
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Dispongo:

Unico. Aprobar las bases reguladoras para la concesién, en régimen
de concurrencia competitiva, de las Ayudas para la formacién de Personal
Investigador en Universidades y Organismos Publicos de Investigacién de
la Region de Murcia en los ambitos académico y de interés para la industria,
incluidas en el subprograma de “Formacion de Jévenes investigadores en
el entorno internacional” (Programa Regional de Talento Investigador y su
empleabilidad), del Plan de accién anual 2018 de la Fundacidon Séneca-Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia,, las cuales figuran como anexo I
a esta Orden.

Murcia, 12 de julio de 2018.—El Consejero de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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Anexo 1

Bases reguladoras para la concesion, en régimen de concurrencia
competitiva, de ayudas para la formacion de Personal Investigador en
Universidades y Organismos Publicos de Investigacién de la Region de Murcia
en los ambitos académico y de interés para la industria, incluidas en el
subprograma de “Formacion de Jévenes investigadores en el entorno

internacional” (Programa Regional de Talento Investigador y su
empleabilidad), del Plan de accién anual 2018 de la Fundacion Séneca-
Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regiéon de Murcia

Primera.- Entidad convocante.

La Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidén de Murcia
(en adelante, la Fundacién Séneca), con C.I.F. G30528285 y domicilio social en
Murcia, calle Manresa, 5, Entresuelo, 30004, es una fundacién del sector publico
autondmico constituida por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia en
escritura publica de fecha 20 de diciembre de 1996 e inscrita en el Registro de
Fundaciones de esta Comunidad Autonoma con el nimero 15. En cumplimiento
de lo establecido en la Disposicion adicional decimosexta de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, la Fundacion Séneca dispone de la
autorizacién expresa de la Consejeria competente para conceder subvenciones en
virtud de Orden de la Consejeria de Educacién y Universidades de 15 de julio de 2016
(BORM de 27 de julio de 2016).

Segunda.- Normativa de aplicacion.

1. La concesion de estas ayudas se regira por lo dispuesto en las presentes
bases reguladoras; por la correspondiente convocatoria; por la Ley 50/2002,
de 26 de diciembre, de Fundaciones; por los principios generales de gestion e
informacion establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y por su Reglamento de desarrollo, aprobado mediante Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

2. Se regira asi mismo por los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, eficacia en el
cumplimiento de los objetivos que se establezcan y eficiencia en la asignacion
de los recursos previstos, tal y como especifican, respectivamente, el articulo
3.2, pfo. 2.9 de la Ley 38/2003 vy el articulo 2.2.b) de la Ley 40/2015 y por los
principios generales de informacidn previstos en el art. 20 la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno
y la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participacidon ciudadana
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, tal y como especifican el
articulo 2.1.h) de la Ley 19/2013 y el articulo 5.1.g) de la Ley 12/2014.

Tercera.- Objeto y fines.

1. Estas bases tienen por objeto la concesién en régimen de concurrencia
competitiva de ayudas para la formacion en investigacién cientifica, técnica,
artistica, humanistica y de interés industrial mediante la realizacién de una tesis
doctoral, dentro de un programa oficial de doctorado.

2. Entre los fines de las presentes bases se encuentra la formacién de
doctores en entornos de excelencia académica e investigadora, la generacién de
nuevo conocimiento, la dinamizacion y el estrechamiento de las relaciones entre
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el mundo académico y el empresarial, el impulso de los procesos de transferencia
de conocimientos, la incorporacion de talento investigador en formacion a las
empresas de la Regidén de Murcia y su empleabilidad.

3. Las presentes bases se enmarcan en el “Programa Regional de Talento
Investigador y su Empleabilidad” de la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Region de Murcia (Plan de Actuacién 2018), en ejecucion de las
politicas de formacién de capital humano para la ciencia y la tecnologia impulsadas
por la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente de la
Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia. Se incluye asimismo en el Contrato-
Programa para 2018 entre la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa y la
Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia, suscrito
con fecha doce de febrero de 2018 y publicado en el B.O.R.M nim-39, de 16 de
febrero de 2018 (Area Operativa 35-0-18-FUND-AO1: Talento Investigador y su
Empleabilidad, Linea de Actuacién: 35-0-18-FUND-A01-L01-OB01).

Cuarta. Modalidades.

Los solicitantes podran presentar propuesta a una sola de las siguientes
Modalidades de ayudas del Programa:

- Modalidad A. Ayudas para la formacion de personal investigador en
cualquier ambito cientifico, técnico, humanistico o artistico, fundamental o
aplicado.

- Modalidad B. Ayudas para la formacion de personal investigador en ambitos
de interés especifico para la industria y con alta capacidad de transferencia de los
resultados de la investigacién generada.

Quinta. Centros de aplicacion.

Los periodos formativos financiados con cargo a este Programa podran
desarrollarse en universidades y centros de investigacién publicos o privados sin
animo de lucro ubicados en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que
tengan capacidad de contratacién laboral.

Sexta. Solicitantes.

6.1. Podran optar a estas ayudas aquellas personas que estén preinscritas,
hayan sido admitidas o se encuentren matriculadas en un programa de doctorado
durante los cursos 2017/2018 6 2018/2019 en algunas de las universidades de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. La efectiva adjudicacion de las
ayudas estara condicionada en todo caso a la acreditacién de la formalizacion de
la matricula en dicho programa de doctorado con anterioridad a la fecha de la
resolucién de la convocatoria.

6.2. Para concurrir a la correspondiente convocatoria, la fecha de finalizacion
de estudios, considerando como tal aquella en la que se acredite que se han
superado todas las materias y requisitos académicos que constituyen el programa
completo de la titulacion correspondiente (licenciatura, ingenieria, grado o
diplomatura), debera ser posterior:

a) Al 1 de enero de 2013, en el caso de licenciados, ingenieros y arquitectos
0 equivalente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES).

b) Al 1 de enero de 2012, en el caso de diplomados, ingenieros técnicos
y arquitectos técnicos o titulaciones equivalentes en sistemas universitarios
extranjeros no adaptados al EEES, que hayan realizado el master para acceso al
doctorado.
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c) Al 1 de enero de 2012, en el caso de estudios de grado del EEES de 180
créditos.

d) Al 1 de enero de 2013, en el caso de estudios de grado del EEES de 240
créditos.

Quedara ampliado en dos afios el periodo de finalizacion de estudios
seflalados en los apartados a), b), c) y d) del punto anterior, respecto de quienes
padecieran una discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

6.3. Asimismo podran solicitar las ayudas quienes hubieran concluido sus
estudios a partir del 1 de enero de 2010 en los siguientes casos:

a) Quienes estén en posesion del titulo oficial de alguna de las especialidades
contempladas en el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se
determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan
determinados aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada.

b) Quienes acrediten actualmente su condiciéon de deportistas de alto
rendimiento o alto nivel conforme al Decreto 7/2007, de 2 de febrero (BORM
n.% 35, de 12 de febrero de 2007) mediante certificado de la CARM de hallarse
incluidos en la ultima relacion anual publicada.

c) Quienes mientras hayan estado cursando los estudios anteriormente
sefialados, se hayan dedicado a la atencion y cuidado de hijos menores de seis
afios personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, entre el 1 de enero
de 2009 y el 1 de enero de 2012.

d) Quienes hayan interrumpido los estudios a causa de una enfermedad
grave o accidente con una baja médica igual o superior a seis meses, se hayan
dedicado a la atencién de personas en situacion legal de dependencia en primera
linea parental, o acrediten su condicion de victimas del terrorismo o de victimas
de la violencia machista.

No podran tener la condicion de beneficiarios de las ayudas las entidades
en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo
13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptima. Caracteristicas de las actividades a realizar por los
beneficiarios.

La actividad investigadora de los adjudicatarios debera atenerse a lo
establecido en los principios y Declaraciones internacionales y en la normativa
vigente en Espafa en materia de derechos humanos, biomedicina, bioética,
utilizacién de organismos modificados genéticamente o de agentes bioldgicos,
experimentacién humana y animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccién
del medioambiente, patrimonio natural y biodiversidad, patrimonio histérico
y cultural y proteccién de datos o cualesquiera otros sometidos a normativa
especifica. Corresponde a las entidades beneficiarias, entendiendo por tales los
centros de aplicacién de las ayudas, velar por su cumplimiento.

Octava. Duracion de las ayudas y Periodo de Orientacion posdoctoral.
8.1. El programa tendra una duraciéon maxima de cuatro afios.

8.2. Si el doctorando obtuviese el titulo de doctor antes de finalizar el tercer
afio de disfrute de la ayuda, la Fundacion autorizara su contratacion durante un
afio adicional dentro del periodo de orientacién posdoctoral (POP), destinado a
obtener resultados de la tesis doctoral. Durante ese periodo, la Fundacion Séneca
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dotara los contratos acogidos a la Modalidad A de las presentes bases con un
importe de 28.000 euros brutos para el periodo de un afio. La retribucién minima
que deberan recibir los investigadores y que se debera indicar en cada contrato,
sera de 22.000 euros brutos anuales.

8.3. El adjudicatario deberd desarrollar el POP con dedicacion a tiempo
completo y en el centro de aplicacién del periodo de formacion predoctoral.
Durante este periodo podra disfrutar de ayudas para realizar estancias externas y
de la venia docendi, conforme a la normativa del centro de aplicacion.

8.4. Si el doctorando no obtuviese el titulo de doctor antes de finalizar el
tercer afio de disfrute de la ayuda, deberd presentar una memoria cientifico-
técnica justificativa del trabajo desarrollado y de las razones que han impedido
su conclusién en el plazo establecido. La Fundacién, tras someter a evaluacién
dicha memoria, podra ampliar la ayuda durante un cuarto afio improrrogable.
A fin de facilitar la finalizacion de la tesis doctoral, la Fundacidén no autorizara al
doctorando durante el periodo ampliado la realizacidén de estancias externas ni de
actividad docente, salvo en el caso de aquellos que estén desarrollando una tesis
con cotutela internacional.

8.5. El contrato correspondiente a los tres afios iniciales del programa
se suscribird por escrito y bajo la modalidad de contrato predoctoral entre el
personal investigador en formaciéon y la universidad, centro o institucion de
aplicacién en su condicion de empleador, de acuerdo con el articulo 21 de la
Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y debera
acompafiarse de escrito de admisidn al programa de doctorado expedido por la
unidad responsable de dicho programa o por la escuela de doctorado o posgrado
en su caso.

8.6. Los contratos se suscribiran a tiempo completo y bajo régimen de
dedicaciéon exclusiva por un periodo de doce meses ininterrumpidos a contar
desde la fecha de incorporacion de los adjudicatarios al centro de aplicacion, que
sera comunicada a los mismos por la Fundacién Séneca una vez concluido el
proceso de evaluacién, y se renovaran por periodos anuales.

8.7. No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con una
discapacidad igual o superior al 33% podra alcanzar una duracién maxima de
seis afios, periodo de orientacidn posdoctoral incluido, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de las limitaciones en la
actividad.

8.8. Ningun trabajador podrd ser contratado mediante la modalidad de
contrato predoctoral en la misma o distinta entidad por un tiempo superior a
cuatro afos, salvo en el caso de las personas con discapacidad indicadas en el
parrafo anterior.

8.9. En virtud de este contrato, el investigador en formacién quedara
vinculado al centro en el que desarrolle su tesis doctoral, asumiendo ambas
partes las obligaciones contractuales que del mismo se deriven. Durante este
periodo tendran derecho a todos los beneficios laborales y sociales inherentes al
contrato laboral que suscriban.

8.10. El centro de I+D contratante debera asumir cualquier coste de
contratacion que exceda de la ayuda concedida, derivado de incrementos
retributivos de los salarios de los investigadores contratados, de incrementos
de la cuota empresarial de la Seguridad Social, de incrementos en las tablas
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salariales de los correspondientes convenios colectivos de aplicacion, de la
aplicacién del articulo 21.d) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovaciéon o de cualquier otra circunstancia.

8.11. La Fundacidon Séneca adoptara las medidas para el seguimiento
periddico de la actividad financiada con el fin de asegurar el cumplimiento de
los fines para los que ha sido concedida la ayuda, pudiendo, si se apreciara
incumplimiento, se aplicaran las medidas proporcionales que en cada caso
correspondan, incluida la extincion del contrato por el organismo del que dependa
el centro de aplicacidn, con los efectos que procedan.

8.12. En caso de que, con anterioridad a la fecha de inicio del contrato
predoctoral al que se refiere la presente base, el beneficiario hubiera disfrutado
de otras ayudas, publicas o privadas, dirigidas a su formacién predoctoral, al
desarrollo de proyectos cientificos, a su especializacion cientifica y técnica, asi
como la orientada al perfeccionamiento y especializacion profesional del personal
investigador, o en el marco del Estatuto del Personal Investigador en formacion
aprobado por el Real Decreto 63/2006, la duracion de la ayuda se reducira en
los meses completos equivalentes al periodo en que hubiera disfrutado de las
otras ayudas. En ningun caso, la ayuda que se conceda podra tener una duracién
inferior a 24 meses, contados desde el inicio del contrato.

Novena. Dotacidn, pago y prestaciones accesorias.

9.1. Dotacidn: La retribucidon de este contrato no podra ser inferior al 56 por
100 del salario fijado para las categorias equivalentes en los convenios colectivos
de su dmbito de aplicaciéon durante los dos primeros afios, al 60 por 100 durante
el tercer afio, y al 75 por 100 durante el cuarto afio de acuerdo con lo previsto
en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion. Tampoco podra ser inferior al salario minimo interprofesional que
se establezca cada ano, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

9.2. En el caso de propuestas presentadas a la Modalidad B prevista en la
Base Cuarta, serd necesario acreditar la cofinanciacion de la misma por una
empresa del sector industrial con un minimo del 30%, equivalente a 6.540 €
anuales. Dicha cofinanciacion deberd mantenerse durante los tres primeros afios
de duracién del contrato de formacién y hacerse efectiva mediante su ingreso
directo al organismo receptor por medio de un contrato-acuerdo especifico en el
que se establecera el citado importe minimo, su forma de pago y las garantias
pertinentes y que sera autorizado por dicho organismo, que respondera de su
aplicacién integra al contrato de formacion.

En estos casos, la Fundacion Séneca abonard la cantidad restante
correspondiente al contrato anual, asi como las prestaciones accesorias previstas
en las presentes Bases, y el importe integro del contrato durante el cuarto afio,
correspondiente al periodo de orientacién posdoctoral.

9.3. Forma de pago: Los pagos se realizardn mensualmente por el organismo
al que esté adscrito el adjudicatario, previa remision por parte de la Fundacion
Séneca de la cantidad mensual del contrato, incluyendo en la aportacion el coste
de la Seguridad Social. El pago de las ayudas se efectuara en las cuentas de
las entidades beneficiarias, que seran responsables de la adecuacion de las
ayudas a los fines propuestos, de incluirlas en sus propios presupuestos y de
su adecuada justificacion econdmica en los términos previstos en las presentes
bases reguladoras y en la correspondiente convocatoria.
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Todos los libramientos estaran condicionados al cumplimiento satisfactorio
del plan de trabajo previsto en la solicitud y a la adecuada justificacion en
los términos previstos en estas bases reguladoras y en la correspondiente
convocatoria.

9.4. Importe de la matricula de doctorado. Los gastos de matriculacién de
doctorado se abonaran por la Fundacién Séneca directamente al organismo al que
el investigador en formacién se matricule. Se aplazara el pago de la matricula de
doctorado a quienes acrediten haber solicitado estas ayudas y hasta tanto recaiga
la Resolucién de concesién y denegacion de las mismas.

Los adjudicatarios de ayudas de la Fundacidon Séneca con cargo a la
correspondiente convocatoria que acrediten esta condicidon no abonaran cantidad
alguna por este concepto al matricularse, hasta los topes establecidos.

En el caso de las universidades privadas, las ayudas no podran superar
el precio publico de las tasas universitarias establecidas por la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia para las universidades publicas.

9.5. No se realizarad ningln pago en tanto la entidad beneficiaria no acredite
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social, o sean deudores por resolucion de procedencia de reintegro.
A tal efecto, la entidad beneficiaria deberd someterse a las actuaciones de
comprobacién previstas en las presentes bases reguladoras.

Décima. Requisitos.

Para acceder a las ayudas convocadas sera necesario reunir los siguientes
requisitos:

10.1. Cumplir con lo establecido en la base sexta de las bases en la que se
establecen los destinatarios de estas ayudas.

10.2. Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional de un pais miembro de
la Unién Europea o tener la residencia legal en Espafia de acuerdo con la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero de 2000, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafa y su integracion social y el Real Decreto 557/2011, de 20
de abril, por el que se aprueba el Reglamento de ejecucién de la Ley Organica
4/2000 en el momento de solicitar la ayuda.

10.3. Contar con una nota minima en el expediente académico de primer y
segundo ciclo, grado, diplomatura o estudios cursados igual o superior (excluida
la nota del master) a 7 en el caso de solicitudes referidas a areas de Ingenierias
o Arquitectura, y de 8 en lo referente a las restantes areas, calculadas ambas
conforme al Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional. La
nota media se calculara sin computar las notas obtenidas en el programa oficial
de doctorado o en el master universitario oficial.

10.4. Los solicitantes deberan tener vecindad administrativa en un municipio
de la Regién de Murcia al menos desde el 1 de enero de 2017. Los solicitantes
nacidos en la Regidén de Murcia podran acreditar, a su eleccion, esta circunstancia
o la vecindad administrativa en un municipio de la Regién de Murcia durante
al menos cinco anos en cualquier momento anterior a la fecha de cierre de la
correspondiente convocatoria. Podran presentar solicitud asimismo quienes
acrediten a esa fecha haber cursado 300 créditos entre estudios universitarios y
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master en una universidad de la Regién de Murcia. La Fundacion podra exigir otra
documentacién que acredite la realidad del arraigo del solicitante.

10.5. Los solicitantes extranjeros cuya lengua materna sea diferente del
espafiol, deberan, ademas, estar en posesion de una acreditacion oficial de nivel
de idioma espafiol conforme al Marco Comun Europeo de Referencia de Lenguas,
correspondiente, al menos, a B2, en el momento de presentar la solicitud.

10.6. No hallarse incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad o
prohibicién para la obtencién de la condicidon de beneficiario de subvenciones
establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

10.7. No estar incapacitado fisicamente ni padecer enfermedad que pueda
impedir el desarrollo de la actividad formativa que constituya el objeto de la
ayuda.

10.8. En el caso de titulos obtenidos en centros espafoles no estatales, los
solicitantes, deberan tener el necesario reconocimiento oficial de los mismos
antes de acudir a la convocatoria. En caso de titulos obtenidos en el extranjero
se estara a lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto 1393/07. En el caso
de que la certificacién académica estuviera extendida en idioma distinto del
espanol deberd acompafarse de la correspondiente traduccion oficial. En tales
casos, la certificacién indicarad cudles son las calificaciones maxima y minima
dentro del sistema de evaluacion correspondiente y cudl es la calificacion minima
para aprobar; asimismo debera constar la fecha en la que se han finalizado
los estudios y se hara constancia expresa de que las materias constituyen el
programa completo de la titulacion correspondiente, las calificaciones obtenidas
y fechas de obtencidén de las mismas. Serd necesario aportar el Suplemento
Europeo al Titulo (Diploma Supplement), en el caso de los paises del EEES en
los que esté regulada su expedicion. En el caso de los titulos obtenidos por
estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros
adaptados o no al EEES, la equivalencia de las calificaciones obtenidas en la
escala de calificacion que corresponda a la escala numérica espafiola de 0-10
sera expedida por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), pudiendo consultarse en la direccién http://www.mecd.gob.es/mecd/
servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html. La
certificacion emitida por la ANECA debera ser presentada junto con el resto de
la documentaciéon en la Fundacidon Séneca, dentro del plazo de presentacion de
solicitudes. En todo caso la nota media deberd ser calculada con al menos 240
créditos superados.

10.9. Contar con la aceptacion, como director del proyecto de tesis, de un
doctor perteneciente a la plantilla de funcionarios o contratado a tiempo completo
en un centro o departamento de investigacién de la Regién de Murcia. El director
del proyecto de tesis doctoral debera encontrarse participando en un proyecto
de investigacién financiado con cargo a programas financiadores competitivos
por organismos o entidades distintos de aquél al que se encuentre adscrito. El
proyecto debera encontrarse en vigor al tiempo de cierre de la correspondiente
convocatoria.

En el caso de propuestas acogidas a la Modalidad B prevista en la Base
Cuarta se valorara la participacion del director del proyecto de tesis en proyectos
de investigacion industrial y desarrollo experimental financiados por organismos
publicos o privados.
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10.10. Se admitira la codireccidon de tesis sdlo si el codirector pertenece a
un grupo de investigacion (caso de las universidades) o departamento (caso de
las OPIS) de investigacion distinto al del director y cumple todos los requisitos
exigidos para el mismo. En la evaluacion se determinard la necesidad o
conveniencia de la codireccién, siendo objeto de valoracién exclusivamente el
curriculum vitae del director adscrito a un centro de investigacién de la Regién de Murcia.

En el caso de propuestas presentadas a la Modalidad B prevista en la Base
Cuarta, podra designarse un tutor en la empresa colaboradora, preferentemente
con categoria de doctor, en cuyo caso figurara como codirector del proyecto
de tesis.

10.11. El personal contratado doctor a tiempo completo podréd dirigir un
proyecto de tesis doctoral siempre que cumpla los requisitos anteriormente
citados y esté vinculado al centro por una duracion no inferior a la del proyecto
de tesis. En el caso de que su vinculacion sea de duracién inferior, debera figurar
como codirector otro doctor que pertenezca a la plantilla del centro y cumpla,
asimismo, los requisitos senalados en el parrafo anterior.

10.12. Ningun investigador podra avalar el proyecto de tesis doctoral a mas
de un candidato presentado a la correspondiente convocatoria.

10.13. No haber sido adjudicatario previamente de una beca o contrato
predoctoral integrado en cualquiera de los Programas de Formaciéon de la
Fundacion Séneca. Se admitirén solicitudes de quienes siendo adjudicatarios de
becas o ayudas de similar naturaleza con cargo a programas de otras entidades
financiadoras se encuentren en el primer afio de disfrute de la misma. En este
caso, la ayuda solamente podrd concederse por el plazo maximo de tiempo
restante. En ningun caso, la ayuda que se conceda podra tener una duracién
inferior a 24 meses, contados desde el inicio del contrato.

10.14. Los solicitantes deberan cumplir los requisitos legales necesarios
para su contratacion por un centro de investigacién de la Region de Murcia. En
caso de concesién de la ayuda e imposibilidad de contratacién por el centro de
investigacion, la ayuda sera revocada.

10.15. No encontrarse en posesion del titulo de doctor.
Decimoprimera. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.
I. Presentacion de solicitudes.

11.1. Sede electrdnica. La formalizacion de la solicitud se realizara
telematicamente y requiere cumplimentar en la sede electréonica de la Fundacion
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia (www.fseneca.es)
los datos personales y profesionales, los relativos a la actividad a desarrollar y el
resto de la informacion necesaria para la tramitacion de la solicitud.

11.2. Registro previo. El registro se producird por una sola vez, a través de la
seccion “Nosotros” de la pagina de inicio de la Fundacion Séneca, seleccionando
“zona privada+registro” y, a continuacién, “Registro/Nuevo usuario” si el
solicitante no estd registrado con anterioridad, debiendo completarse todos los
campos obligatorios.

Una vez registrado, el solicitante tendra acceso a la aplicacién informatica a
través de la introduccién de su numero de usuario, clave de acceso y nimero de
seguridad que aparece en pantalla o mediante la utilizacién de DNI electrdnico
o certificados electrdnicos, lo que le permitird cumplimentar y presentar su
solicitud. Los solicitantes podran asimismo obtener informacion sobre el estado
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de tramitacion de su solicitud en la sede electrénica de la Fundacion Séneca:
https://www.fseneca.es/acceso/html/entrada.html.

11.3. Solicitud. La solicitud se encuentra dividida en las siguientes secciones:

a) Solicitud. Esta seccion comprendera aquellos datos especificos de la
convocatoria que no estén recogidos en el registro de usuarios;

b) Actividad. En esta seccidn se introduciran los datos relativos al titulo y al
resumen del proyecto de tesis, asi como al centro de aplicacion del contrato.

c) Interviniente. En esta seccién se introduciran los datos relativos al
director de tesis, quien deberd haberse registrado previamente en el sistema,
cumplimentando necesariamente los campos obligatorios y todos los datos
profesionales (excepto Centro de estudios y sus fechas, asi como Titulo de la
tesis y fecha).

d) Anexo “Memoria de la tesis”. Este archivo incluira los datos que configuran
la memoria de la tesis doctoral. La memoria debera contener los objetivos, la
descripcidon y la planificacion del proyecto. En la descripcion del proyecto se
deberd indicar, al menos, el conjunto de actividades a realizar, organizadas como
tareas o hitos, con especial referencia a los métodos y procedimientos que se van
a seguir para alcanzar los mismos, y el cronograma del proyecto. La descripcién
del proyecto y de las actividades y tareas a desarrollar por el investigador en
formacion debe contemplar los cuatro anos previstos como periodo maximo de la
ayuda.

e) En el caso de solicitudes acogidas a la Modalidad B prevista en la Base
Cuarta, la memoria debera recoger un proyecto de interés especifico para la
industria y con alta capacidad innovadora y de transferencia de los resultados
de la investigacién generada. La memoria debera llevar la conformidad de
la empresa colaboradora del proyecto e incluird un cronograma detallado de
prevision de resultados.

f) Anexo “Curriculum vitae del solicitante”. Se admitird preferentemente
el curriculum vitae normalizado del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad correspondiente a los Ultimos cinco afios. Se admitira asi
mismo el modelo normalizado de curriculum vitae de la Fundacién Séneca que
figura incorporado a la convocatoria. La utilizacion de cualquier otro modelo de
curriculum vitae distinto de los citados en este apartado dard lugar a la exclusién
de la solicitud.

g) Anexo “Curriculum vitae del Director”. Se admitird preferentemente
el curriculum vitae normalizado del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad que deberd reflejar exclusivamente la actividad cientifica
desarrollada a partir del 1 de enero de 2013. Se admitird asi mismo el modelo
normalizado de curriculum vitae de la Fundacidén Séneca que figura incorporado
a la correspondiente convocatoria. En caso de existir codirector académico del
proyecto, su curriculum vitae se adjuntara en el mismo documento que el del
Director y bajo el mismo modelo.

h) En el caso de solicitudes acogidas a la Modalidad B prevista en la Base
Cuarta de la correspondiente convocatoria, el documento incorporara bajo el
mismo modelo el curriculum vitae del tutor en la empresa colaboradora que tenga
la categoria de doctor. La utilizacién de cualquier otro modelo de curriculum vitae
distinto de los citados en este apartado dara lugar a la exclusién de la solicitud.
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i) Anexo “Certificado de empadronamiento”, emitido por el Servicio de
Estadistica correspondiente al municipio de inscripcion, que acredite el historial
de vecindad administrativa en la Regién de Murcia del candidato conforme a lo
establecido en la Base Décima, punto cuarto. El solicitante debera escanear el
documento y adjuntarlo a la solicitud. En su caso podra aportarse en sustitucidon
del certificado de empadronamiento, certificacion académica oficial emitida por
cualquier universidad de la Regién de Murcia en la que conste que el solicitante
ha cursado en la misma al menos 300 créditos entre estudios universitarios y de master.

j) Anexo “Documento de compromiso de cofinanciacion”. En el caso de
propuestas presentadas a la Modalidad B de las previstas en la Base Cuarta, se
incluird en éste Anexo copia del contrato suscrito entre la empresa colaboradora,
y el organismo receptor debidamente autorizado por éste y referido a la propuesta
presentada, en el que se incluya el compromiso de la empresa de cofinanciar
el contrato en formacién con un minimo de 6.540 € anuales durante los tres
primeros afnos de duracion del mismo, a que habran de destinarse integramente a
este fin, asi como las garantias previstas para el cumplimiento de esta obligacion.

k) Anexo “Matricula de doctorado”. Este anexo incluird copia del documento
acreditativo de la matricula, admisiéon o preinscripcion en un programa de
doctorado para el curso 2017/2018 6 2018/2019 expedido por la unidad
responsable del programa de doctorado o, en su defecto, por el representante
legal de la universidad correspondiente. El solicitante debera escanear el
documento y adjuntarlo a la solicitud.

I) Declaracidn responsable del solicitante de no hallarse incurso en ninguna
de las causas que inhabilitan para la percepciéon de subvenciones con arreglo al
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

m) Anexo “Consentimiento de tratamiento de datos personales del
solicitante”.

11.4. Documentacién complementaria.

11.4.1. Adicionalmente, debera presentarse a la Fundacién Séneca dentro
del plazo de presentacién de solicitudes, la siguiente documentacion original:

a) En el caso de no haber cursado los estudios requeridos en la Region de Murcia,
una certificacion académica oficial original o fotocopia compulsada en la que
figuren las calificaciones obtenidas y las fechas de las mismas, haciendo constar
expresamente que las materias cursadas constituyen el programa completo de
la titulacién correspondiente y consignandose la nota media. El candidato debera
indicar en el momento de solicitar dicha certificacion que esta sera aportada con
el objeto de concurrir a una convocatoria de ayudas de investigacion.

b) En caso de solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero
deberan presentar la documentacion establecida en la Base Décima, punto octavo
de las presentes bases.

c) En el caso de solicitantes extranjeros cuya lengua materna sea diferente
del espaiol, deberan, acreditar estar en posesién de una acreditacidon oficial
de nivel de idioma espafiol conforme al Marco Comun Europeo de Referencia
de Lenguas, correspondiente, al menos, a B2, en el momento de presentar la
solicitud.

d) En el caso de solicitantes que se hallen en alguna de las circunstancias
recogidas en la Base Sexta, apartado 3, la documentacién oficial acreditativa de
las mismas.
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e) Las solicitudes que al dia y hora de cierre del plazo de presentacion no
estén debidamente cumplimentadas y registradas, o que no cumplan todos los
requisitos exigidos en las presentes bases, seran excluidas definitivamente del
proceso de evaluacion cientifico-técnica sin ulterior tramite.

La documentacién e informacion aportada tras el cierre de la correspondiente
convocatoria no sera tenida en cuenta en el proceso de evaluacion.

11.4.2. La Fundacién Séneca recabara directamente del correspondiente
organismo de la Region de Murcia al que esté adscrito el director de tesis, una
certificacion en la que conste que el Director del proyecto de tesis del solicitante
forma parte del equipo investigador de un proyecto de investigacién financiado
con cargo a convocatorias competitivas de entidades publicas o privadas distintas
del organismo al que esté adscrito el Director, indicandose su fecha de inicio y
finalizacion, asi como organismo financiador.

11.4.3. Para el caso de los solicitantes que hayan cursado los estudios
superiores en Universidades de la Regién de Murcia, la Fundacién Séneca,
recabara directamente de dichos organismos una certificacion en la que figuren
las calificaciones obtenidas por los solicitantes y las fechas de las mismas.

11.4.4. La Fundacion Séneca recabara directamente de la Universidad de la
Region de Murcia en la que esté matriculado el solicitante, una certificacién en la
que se haga constar que éste se encuentra preinscrito, admitido o matriculado en
un programa de doctorado.

11.5. La presentaciéon de la solicitud conlleva la autorizaciéon para la
comunicacién a terceros de los datos recogidos en la misma, con objeto del
tratamiento posterior de los datos con fines histéricos, estadisticos o cientificos,
en el marco de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal.

11.6. Los solicitantes serdn responsables de la veracidad y autenticidad
de los datos contenidos en ella. La ocultacién, manipulacion o falsedad de los
mismos determinara la exclusion inmediata de la solicitud o, de detectarse
con posterioridad a la adjudicacion de la ayuda, la revocacién de la misma con
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas hasta el momento.

I1. Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera el indicado en la correspondiente
convocatoria.

Las solicitudes que al dia y hora de cierre del plazo de presentacién no
estén debidamente cumplimentadas y registradas, o que no cumplan todos los
requisitos exigidos en las presentes bases, seran excluidas definitivamente del
proceso de evaluacién sin ulterior tramite.

La documentacion e informacion aportada tras el cierre de la convocatoria no
sera tenida en cuenta en el proceso de evaluacion

Decimosegunda.- Admisién y evaluacion de las solicitudes.

12.1. Comprobacion previa. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
la Fundacidn Séneca procedera a comprobar el cumplimiento de los requisitos
exigidos para la admisibilidad de las mismas que se indican a continuacion:

- Presentacién de las solicitudes y de la documentacién adicional dentro de
los plazos y cauces establecidos en la correspondiente convocatoria.
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- Empleo de los formularios, formatos y modelos habilitados en la
convocatoria.

- Cumplimiento por parte del solicitante, de los requisitos y condiciones
exigidos en las presentes bases reguladoras y en la correspondiente convocatoria.

Las solicitudes que no cumplan los citados requisitos y condiciones no seran
admitidas y, en consecuencia, no podran ser evaluadas conforme los procesos y
criterios que se exponen a continuacion.

12.2. Evaluacién de las propuestas.

12.2.1. Proceso de evaluacion. La evaluacion cientifico-técnica se realizara
por un Panel de Expertos cientificos integrado por evaluadores de reconocido
prestigio y trayectoria investigadora consolidada pertenecientes a universidades,
centros de investigacion y centros de innovacion ubicados fuera de la Region de
Murcia y que actlen habitualmente para organismos y agencias de evaluacion
nacionales e internacionales, pudiéndose contar en este proceso de evaluacion
con la colaboracion de organismos altamente especializados en las labores de
evaluacién cientifica. El proceso de evaluacion se desarrollard de acuerdo con
criterios de mérito, capacidad y no discriminacién en condiciones que aseguren el
acceso y publicidad de las ayudas convocadas.

Los evaluadores actuaran conforme a los principios de competencia,
imparcialidad, objetividad y confidencialidad, gozando de libertad para
expresar su juicio y valoracion cientifica mediante la emision de los informes
correspondientes sobre las propuestas sometidas a su consideracion, debiendo
suscribir los correspondientes documentos sobre ausencia de conflicto de
intereses y absteniéndose de mantener comunicacidn o intercambiar informacion
sobre las propuestas sometidas a evaluacion o con los solicitantes ni con personas
implicadas directa o indirectamente en ellos.

La Fundacidon Séneca aplicard en la evaluacién los principios y criterios
generales descritos en el proceso EVALUNET basado en analisis expertos y
buenas practicas acreditadas sobre métodos, criterios y protocolos de evaluacion
utilizados en los ambitos regional, nacional e internacional y ampliamente
aceptados por la comunidad cientifica. Este proceso se encuentra a disposicién de
los usuarios en la informacién propia de cada una de las convocatorias.

12.2.2 Asignacidn a areas y emisién de informes. Las solicitudes se asignaran
al area de aplicacion seleccionada por el candidato, en el que sera evaluada. La
Comisiéon Evaluadora esta facultada para trasladar las propuestas a otras areas si,
a su juicio, éstas se adeclan mejor a sus caracteristicas y objetivos.

12.2.3 Criterios de Evaluacion. Las solicitudes que cumplan los requisitos
de acceso a la correspondiente convocatoria se evaluaran en funcién de los
siguientes criterios:12.2.3.1 Propuestas presentadas a la Modalidad A

Apartado A. Nota expediente académico: supondra el 70% de la puntuacion.
Apartado B. Curriculum vitae del solicitante: hasta el 10% de la puntuacion.
- Premio extraordinario (hasta un 3%).

- Becas de iniciacién a la investigacion (hasta un 2%).

- Otros méritos de investigacion acreditados: publicaciones cientificas,
participacién en congresos y reuniones cientificas, actividades de transferencia de
resultados, etc. (hasta 5%).
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Apartado C. La calidad cientifica y técnica, originalidad e interés del
proyecto de tesis a desarrollar. Se valoraran especialmente la originalidad y
caracter innovador del tema escogido, definicion de objetivos y posibilidad real
de alcanzarlos, metodologia, plan de trabajo propuesto y resultados esperados.
(hasta un 20% de la puntuacion).

12.2.3.2 Propuestas presentadas a la Modalidad B

Apartado A. Nota expediente académico: supondra el 70% de la puntuacion.
Apartado B. Curriculum vitae del solicitante: hasta el 10% de la puntuacion.
- Premio extraordinario (hasta un 3%).

- Becas de iniciacion a la investigacion (hasta un 2%).

- Otros méritos de investigacion acreditados: publicaciones cientificas,
participacién en congresos y reuniones cientificas, actividades de transferencia de
resultados, etc. (hasta 5%).

Apartado C. La calidad cientifica y técnica, originalidad e interés del
proyecto de tesis a desarrollar. Se valoraran especialmente la originalidad y
caracter innovador del tema escogido, definicion de objetivos y posibilidad real
de alcanzarlos, metodologia, plan de trabajo propuesto y resultados esperados.
(hasta un 18% de la puntuacion).

Apartado D. Experiencia de la empresa. Se valorara también en este apartado
la experiencia de la empresa colaboradora en el desarrollo de proyectos de I+D+i
(hasta 2% de la puntuacion).

12.3. Propuesta priorizada. Concluida la fase de evaluacion, la Comisién
Evaluadora emitira un informe cientifico-técnico sobre cada solicitud y una
propuesta priorizada, para la modalidad A, con arreglo a las siguientes areas de
conocimiento para su adjudicacién:

e Ciencias basicas.

¢ Ciencias de la vida y la salud.

e Ciencias sociales y humanidades.
e Ingenieria y tecnologias.

En funcion de la concurrencia y las disponibilidades presupuestarias, se
propondra la concesion de las ayudas a los candidatos que hayan obtenido la
mayor puntuacién en funcion de los criterios sefalados en el apartado anterior, si
bien, en ningln caso podra proponerse la concesion de ayudas a las propuestas
que no hayan obtenido en la evaluacion al menos el 70% de la puntacion maxima.

Las ayudas se distribuiran equilibradamente entre las cuatro areas
mencionadas, asegurando un nimero minimo igual para cada una de ellas, y
asignando, si el nUmero de ayudas a conceder no fuera divisible de forma exacta
entre las areas establecidas o en alguna de ellas no se alcanzase la puntuacion
minima establecida en el parrafo anterior, las ayudas restantes a los candidatos
con mejor puntuacion en cualquiera de las areas.

En cuanto a las solicitudes de la modalidad B se priorizaran en una lista Unica
compuesta por aquellas solicitudes que alcancen en la evaluacion al menos el
70% de la puntuacion maxima.

En la propuesta priorizada se incluird la nota minima por area a tener en
cuenta para establecer la relaciéon de candidatos suplentes, para el caso de que
se produjeran renuncias entre los solicitantes propuestos o estos no pudieran
acreditar alguna de las condiciones requeridas para la concesion definitiva. En
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la modalidad A, cuando hayan areas en las que no se propongan suplentes, la
Comisidn Evaluadora propondra una relacidon de suplentes de otras areas que
estimen adecuadas.

Esta Comisidn podra solicitar cuantos informes estime necesarios a expertos
externos. Asimismo, se podra proceder a una entrevista personal.

Decimotercera. Concesion.

13.1. Propuesta de resolucién. Concluido el proceso de evaluacion, la
Fundacién Séneca elevara al Presidente del Patronato una propuesta de resolucién
de concesién y denegacion de las ayudas, ajustada al resultado de la evaluacion
cientifico-técnica de la Comisién de Evaluacién. El Patronato, a través de su
Presidente, y recabada la autorizacidn previa prevista en Disposicion adicional
decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
dictarad Resolucion de concesion o denegacion de las ayudas.

La resolucién incluird tanto las solicitudes beneficiarias como las que no
hayan sido admitidas o no alcancen la valoracion suficiente para ser beneficiarias.

13.2. Relacion de suplentes. Los candidatos que hubieran obtenido
puntuacion inmediatamente inferior a la de los adjudicatarios de las ayudas,
podran ser incluidos en una relaciéon de suplentes, con la que se cubriran, por su
orden, las vacantes producidas de los nuevos contratos hasta el 15 de diciembre
de 2018. Quienes resulten adjudicatarios de una ayuda como consecuencia de
renuncias, disfrutaran igualmente de la duracién prevista en la base octava de
estas bases.

13.3. A aquellos adjudicatarios de ayudas con cargo a la presentes bases,
que a fecha de resolucidén de la misma hayan disfrutado de un tiempo superior a
24 meses de algun tipo de ayuda o contrato de acuerdo a la Ley 14/2011 de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, les sera denegada la ayuda,
al no poderse dar cumplimiento a lo recogido en los requisitos de duraciéon de la
ayuda previstos de la presente convocatoria.

Decimocuarta. Publicacion, comunicacion, revision y aceptacion de
las ayudas.

14.1. Publicacion. La resolucién de la convocatoria se hara publica en
la pagina web de la Fundacion. La concesién de las ayudas y las normas de
ejecucidén previstas para el adecuado desarrollo de las mismas, serén, ademas,
notificadas individualmente a los beneficiarios de las mismas.

La resolucion contendra, como minimo, el NIF, nimero de expediente, titulo
de la actividad, organismo o centro de aplicacién y puntuacién obtenida de los
solicitantes concedidos y el NIF y puntuacion de los solicitantes denegados o
excluidos. Se publicaran en la pagina web de la Fundacion Séneca y en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, si bien en la convocatoria podran fijarse medios
de difusion adicionales. Esta publicacion de las Resoluciones sera valida a efectos
de notificacion.

Durante todo el periodo de duracion de la actividad financiada, la Fundacién
mantendrd asimismo comunicacidén con los beneficiarios a fin de mantenerlos
informados sobre cualesquiera cuestiones que afecten al régimen juridico
del personal investigador en formacidén y sus modificaciones, o a su situacién
particular.
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14.2. Aceptacidon. El adjudicatario podra aceptar la ayuda concedida
accediendo a su zona privada y seleccionando en la misma la convocatoria
correspondiente, en la que encontrara la opcidon “Aceptar”.

14.3. Revisién. Dentro de los quince dias naturales siguientes a la publicacion de
la Resoluciéon de la convocatoria, la Fundacion pondra a disposicidon de los evaluados
que asi lo soliciten los informes de valoracion cientifico-técnica. Dentro de este
plazo, los solicitantes evaluados asi como los excluidos podran ejercitar por escrito
el derecho de réplica. En caso de que la réplica se fundamente en la disconformidad
con el resultado de la evaluacién cientifico-técnica realizada objetivamente motivada,
la Fundacion la sometera a nuevo informe. Las solicitudes de revision meramente
especulativas, insuficientemente fundadas o que se basen en elementos o hechos
o circunstancias nuevas que no pudieron tenerse en cuenta en el proceso de
evaluacidn seran excluidas del proceso de reevaluacion.

La admision del escrito de réplica dara lugar a la revisidén de la evaluacion
cientifico-técnica realizada. Si como resultado de dicha revisién se modificase
la evaluacion inicial, incrementando la valoracién de la propuesta hasta una
puntuacion igual o superior al minimo obtenido por las propuestas financiadas
en el area de conocimiento del candidato, se estimara la solicitud, modificando
la Resolucioén inicial. En caso contrario, la valoracion inicial desestimatoria se
considerara definitiva, sin que quepa reclamacion posterior alguna.

La puntuacion tras la reevaluacion podra ser inferior a la inicialmente
obtenida, pudiendo dar lugar, en su caso, a la modificaciéon de la posicion del
solicitante en la relacién de suplentes.

La puntuacion tras la reevaluacion serd considerada como definitiva y podra
ser inferior a la inicial.

Decimoquinta. Suspension y prorroga en el disfrute de la ayuda.

15.1. Cuando en los contratos celebrados al amparo de estas bases se
produzcan suspensiones del contrato por la concurrencia de situaciones de
incapacidad temporal, maternidad o paternidad previstos en las leyes, riesgo durante
el embarazo, riesgo durante la lactancia y adopcién o acogimiento durante el periodo
de duracion del mismo, podran los adjudicatarios solicitar la interrupcién y prérroga
posterior del plazo de ejecucién de la ayuda correspondiente. Para ello, deberan
presentar en el registro de la Fundacién Séneca una peticion razonada, acompainada
de la documentacion acreditativa correspondiente.

15.2. Cuando se autorice la interrupcion y prorroga, no se consideraran
subvencionables los gastos derivados de la contratacion en los que pueda
incurrir el beneficiario (retribucion salarial y cuota patronal de la Seguridad
Social) durante el periodo de interrupcién. La anualidad en la que se produzca
la interrupcién se vera prorrogada por un periodo idéntico al de la duracidn de la
interrupcion, a los efectos contemplados en estas bases.

15.3. Esta autorizacién en ningln caso conlleva un aumento en la cuantia
de la ayuda concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota
patronal de la seguridad social como consecuencia del periodo prolongado sera
por cuenta del centro de adscripcion.

Decimosexta. Derechos y obligaciones de los adjudicatarios.

16.1. Derechos. De conformidad con lo establecido en el R.D 63/2006, de
27 de enero, regulador del Estatuto del Personal Investigador en Formacion, los
adjudicatarios de las ayudas disfrutaran de los siguientes derechos:
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a) Obtener de los organismos, centros o instituciones a los que se adscriba
la colaboracion y el apoyo necesarios para el desarrollo normal de sus estudios y
programas de investigacion, de acuerdo con las disponibilidades de aquellos y en
los términos establecidos en la Base Decimoséptima;

b) Estar integrados en los departamentos, institutos y organismos publicos o
privados en los que lleven a cabo su formacién investigadora;

c) Participar, en la forma prevista en los estatutos de las universidades
y organismos publicos de investigacion, en sus 6rganos de gobierno y
representacion;

d) Participar en las convocatorias de ayudas complementarias para asistencia
a reuniones cientificas o para estancias de formacién y perfeccionamiento en
centros diferentes a los de adscripcién;

e) Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de su propia
actividad formativa en la investigacién y de acuerdo con su contribucidn,
conforme a lo establecido en el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, la Ley 24/2015,
de 24 de julio, de Patentes y, en su caso, el Real decreto 55/2002, de 18 de
enero, sobre explotacidén y cesion de invenciones realizadas en los entes publicos
de investigacion;

Los citados derechos seran independientes, compatibles y acumulables
con otros derechos que pudieran derivarse de la investigacidn realizada, sin
perjuicio de los condicionantes derivados de la obra colectiva cuando el personal
investigador en formacidn participe o esté vinculado a un proyecto colectivo de
investigacion. En relacion con los derechos de propiedad industrial asi como
los derechos de caracter patrimonial que integran la propiedad intelectual que
puedan generarse durante todo el periodo de la ayuda, se entendera que es de
aplicacién lo dispuesto en la Ley 24/2015, de Patentes,

f) El personal investigador predoctoral en formacion disfrutard de los
derechos de caracter laboral, asi como los relativos a los de seguridad social, que
se derivan del contrato que formalicen con el organismo, centro o universidad de
adscripcion.

16.2. Obligaciones. Los adjudicatarios de las ayudas, quedaran sujetos a las
siguientes obligaciones:

a) Aceptar la concesién de la ayuda a través del portal web de la Fundacion
Séneca.
b) Aportar la siguiente documentacion a la Fundacién Séneca:

a. Certificados de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y fiscales
con la Administracion del Estado y con la Comunidad Auténoma de la Regidén
de Murcia.

b. ertificado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

c) Matricularse en un programa de doctorado de alguna de las Universidades
de la CARM.

d) Cumplir con aprovechamiento el plan de trabajo y los objetivos del
programa de formacién y especializacion que deberd concluir con la lectura y
defensa con éxito por parte del adjudicatario de una tesis doctoral dentro del
periodo maximo establecido en para la duracion del programa.
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e) Realizar las actividades contempladas en sus programas de formacion
y especializacion en la investigacidon. La dedicacién de los contratados sera
exclusiva a las actividades de formacidn y especializacion cientifica.

f) Atenerse al régimen interno de funcionamiento del organismo o institucion
en el que desarrolle sus actividades, especialmente en lo relativo a condiciones de
trabajo y normas de prevencion de riesgos laborales. El personal investigador en
formacion deberd permanecer en dicho centro durante el desarrollo del contrato
y acatar las normas propias del mismo. Cualquier cambio de Centro o ausencia
temporal del mismo debera ser autorizada previamente por la Fundacién Séneca.

g) Asumir las obligaciones que le correspondan por razén de su inclusién en
el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo previsto en la
disposicion adicional primera del Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, y en el
Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, asi como las derivadas de su contrato
de trabajo, que en todo caso incorporaran la obligacion de lectura y defensa con
éxito por parte del investigador en formacion de una tesis doctoral dentro del
periodo maximo de duracion del programa.

h) Comunicar a la Fundacion Séneca la obtencion del grado de doctor.

i) En caso de hallarse percibiendo al tiempo de la concesién de la ayuda,
sueldos o salarios procedentes de organismos o empresas, publicas o privadas, o
becas o ayudas incompatibles, debera presentar renuncia a ellas.

j) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha que establezca la
Fundacidon Séneca, presentando a la Fundacion Séneca certificado que acredite la
fecha de incorporacion, suscrito por el Director del Departamento.

Los efectos econdmicos y juridicos de la ayuda se computaran a partir de
dicha fecha. El adjudicatario de la ayuda deberd permanecer en dicho centro
durante el desarrollo de la ayuda. La ausencia temporal del mismo debera
ser autorizada previamente por la Fundacidon Séneca a peticion motivada del
interesado.

Excepcionalmente y por motivos debidamente justificados, la Fundacion
Séneca, podrd autorizar aplazamientos en la fecha de incorporacion de, como
maximo, dos meses., previa solicitud del beneficiario y con el visto bueno del
director de tesis.

k) Remitir a la Fundacidn Séneca en los plazos que ésta establezca informes
de seguimiento anual, en la que se incorporaran los resultados de su actividad
investigadora. Si como resultado del desarrollo del proyecto se hubiesen realizado
publicaciones, se remitira copia o separata de los mismos a la Fundacién Séneca.
Si hubiera dado lugar a patentes se documentaran estas debidamente.

1) Remitir, a la finalizacién del periodo de formacion, una memoria final sobre
la actividad académica e investigadora, avalados por el Director del proyecto
o0 responsable del programa de estudios y por el Director de la empresa en el
caso de la Modalidad B. El adjudicatario de la ayuda deberd asimismo remitir su
curriculum vitae actualizado y una copia en formato digital de la tesis defendida,
incluyendo su calificacion.

La Fundacion Séneca incluird las tesis doctorales, en su version integra,
en un repositorio publico a través de su pagina web, con objeto de facilitar su
accesibilidad y la difusidén de sus resultados. Los adjudicatarios deberan colaborar
con estos objetivos cumplimentando los documentos que se les facilitaran con
este fin.
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m) Los adjudicatarios de las ayudas deberan cumplimentar on line los datos
que se les requieran y facilitar material grafico para su publicacién en la zona
web de “Talentos Fundacidon Séneca”, destinado a la comunicacidon social de la
actividad de los adjudicatarios del presente Programa.

n) En caso de renuncia a la ayuda:

a. Comunicar esta circunstancia a la Fundacién Séneca con una antelacién
minima de treinta dias y presentar escrito de renuncia indicando las razones de
la misma y adjuntando en su caso, copia de la adjudicacién de otra beca o del
contrato suscrito.

b. Presentar una memoria, con el visto bueno del Director del proyecto de
tesis de la actividad realizada hasta el momento de la renuncia y su curriculum
vitae actualizado. Si de la memoria resultase que el adjudicatario de la ayuda
no ha desarrollado con aprovechamiento normal el periodo de disfrute de la
ayuda, la Fundacion Séneca podra exigir, a través de la Administracion Regional
el reintegro de los fondos percibidos desde la fecha de la concesién o ultima
renovacion, en los términos previstos en la Disposicidon adicional decimosexta de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

0) Hacer constar expresamente en las publicaciones, comunicaciones a
congresos y cualquiera de los resultados previos, asi como en la tesis doctoral, y
en cualquier medio por el que se lleve a cabo su difusion, incluidos cualesquiera
medios de comunicacion, que han sido desarrollados mediante un contrato
predoctoral de formacién del personal investigador financiado en el marco del
Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad de la Fundacién
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidon de Murcia. Cuando ello
sea posible (espacios web, material informativo, promocional o publicitario,
presentaciones, etc.) debera incluirse la imagen corporativa de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y de la Fundacién Séneca, en el formato y
disefio disponibles en: http://fseneca.es/cms/sites/default/files/logos.zip. Los
adjudicatarios de ayudas con cargo a la Modalidad B, ademas deberan hacer
referencia a la cofinanciacion aportada por la empresa, incluyendo igualmente su
logotipo.

p) Cumplir las restantes condiciones y obligaciones establecidas en las
presentes bases.

Derechos sobre la obra. El hecho de participar en esta convocatoria supone
que los beneficiarios de las ayudas consienten tacitamente en que la tesis
doctoral y los resultados de la investigacion obtenidos, puedan ser utilizados por
la Fundacién de acuerdo con los términos especificados en la licencia Creative
Commons de Reconocimiento-NoComercial-SinObraDerivada.

La percepcién de las dotaciones econdmicas y la renovacion de las ayudas
estaran condicionadas al cumplimiento de estas obligaciones, al resultado de las
evaluaciones periddicas, y a la existencia de disponibilidades presupuestaria para ello.

El incumplimiento de las normas de las presentes bases, la evaluacion
negativa sobre el aprovechamiento del adjudicatario de la ayuda o la no conclusion
de la tesis doctoral por razones no justificadas en el plazo maximo de disfrute de
la ayuda, podran determinar la revocacién de la misma, pudiendo la Fundacion
Séneca instar del interesado el reintegro o de las cantidades correspondientes
por el procedimiento seflalado en la letra |.b) de la presente Base.
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Decimoséptima. Obligaciones de los organismos de investigacién y
de las empresas.

17.1 Obligaciones de los organismos de investigacion contratantes:

I.- De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 63/2006, de 27
de enero y el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, y la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, el organismo, centro o instituciéon
de acogida del adjudicatario de la ayuda quedard atenido a las siguientes
obligaciones:

a) Tras la Resolucion de la convocatoria, remitir a la Fundacién Séneca los
siguientes tres documentos:

1. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y fiscales
con la Administracién del Estado.

2. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y fiscales
con la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

3. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social.

b) Proporcionar al personal investigador en formacion el apoyo necesario,
incluyendo un espacio de trabajo adecuado y el acceso a la utilizacion de los
medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el normal desarrollo
de su actividad, en las condiciones legalmente establecidas de seguridad e
higiene.

c) Aplicar a los adjudicatarios del Programa FPI las mismas condiciones de
que disfruta su personal de similar categoria.

d) Designar un tutor del programa de doctorado, con grado de doctor en su
caso, para la coordinacién y orientacion de su actividad hasta la lectura y defensa
de la tesis doctoral.

e) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacion del personal
investigador en formacion, asegurandose del cumplimiento de sus obligaciones
laborales y de su debido aprovechamiento y de que este conducira a la lectura y
defensa con éxito de una tesis doctoral dentro del periodo maximo de duracién
del programa.

A los adjudicatarios no se les podra exigir la realizacion de ninguna actividad
que no esté relacionada con el desarrollo de su investigacién o de la formacién
especifica requerida para ésta durante su transcurso. No obstante, el personal
investigador en formacidon que desarrolle sus actividades en una universidad
podra colaborar en tareas docentes, dentro de los limites establecidos en la Base
Vigésima de las presentes bases, sin que en ningln caso pueda desvirtuarse la
finalidad investigadora y formativa de la ayuda.

f) Permitir su integracién en los departamentos, institutos y organismos
publicos o privados en los que lleve a cabo la investigacion.

g) Comunicar a la Fundacién Séneca por escrito las renuncias, interrupciones
y demas incidencias de los contratos financiados con cargo a estas bases.

h) Comunicar a la Fundacién Séneca la obtencién del grado de doctor del
personal investigador en formacién.

i) Incluir en los contratos que en su caso se suscriban, como causa de
resolucidn, la obtencion del grado de doctor.
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j) Adoptar las medidas necesarias para el control y seguimiento efectivo de
las ayudas recibidas para la dotacion del Programa.

k) Remitir tras la firma de los contratos suscritos con los adjudicatarios
de las ayudas, copias compulsadas de los mismos. Recibida y comprobada la
documentacién, la Fundacién Séneca procederd a realizar el ingreso de las
cuantias correspondientes a los contratos y los costes de la Seguridad Social.

1) En el caso de las propuestas presentadas a la Modalidad B, formalizar
con la empresa colaboradora los instrumentos de cofinanciacién del contrato de
formacion investigadora y velar por su cumplimiento.

m) Hacer constar en cualquier accién de comunicacién que haga referencia
a los adjudicatarios del presente Programa de Talento Investigador y su
Empleabilidad, a los resultados de su actividad o a su contribucién a resultados
de la investigacion de los equipos en que se integren, su caracter de contratados
con cargo al mismo, con mencioén expresa del organismo financiador.

II. Los directores de tesis de las ayudas deberan velar por el correcto
desarrollo del proyecto de tesis y notificar a la Fundacion Séneca cualquier
incidencia o incumplimiento de obligaciones que a su juicio pueda perjudicar la
conclusion de la misma en el plazo maximo previsto en las bases, particularmente
lo referido a bajo rendimiento o escasa dedicacion del adjudicatario.

III. El organismo, a través de los directores de departamentos donde
se desarrollen las tesis y mediante la adopcién de medidas adicionales de
seguimiento del desarrollo del programa de formacién, deberan velar por
el cumplimiento de las obligaciones del adjudicatario, en especial las de
incorporacion y permanencia en el centro de aplicacién, quedando obligados a
poner en conocimiento de la Fundacion Séneca cualquier ausencia no autorizada
del mismo.

17.2. Obligaciones de las empresas.

a) Tras la Resolucion de la convocatoria, remitir a la Fundacién Séneca los
siguientes tres documentos:

1. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y fiscales
con la Administracién del Estado.

2. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y fiscales
con la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,

3. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social.

b) Hacer constar en cualquier accién de comunicacién que haga referencia
a los adjudicatarios del presente Programa de Talento Investigador y su
Empleabilidad, a los resultados de su actividad o a su contribucién a resultados
de la investigacién de los equipos en que se integren, su caracter de contratados
cofinanciados con cargo al mismo, con mencidén expresa del organismo
financiador.

c) Las empresas deberan colaborar con la Fundacion Séneca en las
actividades de comunicacidén publica y divulgaciéon del Programa “Talento
Investigador y su Empleabilidad” en la modalidad de contratos predoctorales
de formacion del personal investigador, en ambitos de interés especifico para
la industria y con alta capacidad de transferencia de los resultados de la
investigacion generada.
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Decimoctava. Justificacion y comprobacion de las ayudas.
18.1. Los organismos receptores deberan remitir a la Fundacion Séneca:

A. Dentro del mes siguiente a la conclusidén de la vigencia de cada uno de
los periodos anuales de contrato del personal investigador en formacién, o, en su
caso, de la renuncia o revocacion de la ayuda, y sin necesidad de requerimiento
previo deberan presentar la justificacidon en la forma prevista en el articulo 72 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En consecuencia la
cuenta justificativa contendra, con caracter general, la siguiente documentacion:

1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra:

a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién vy, en
su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo
a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas. La relacion incluirg,
al menos, con referencia a cada una de las subvenciones el nombre y DNI del
adjudicatario de la ayuda, fecha de inicio y finalizacién del contrato, importe
integro de las remuneraciones pagadas, acompafiado de la copia de las ndéminas
correspondientes y de los documentos que acrediten los pagos efectivos de las
mismas e importe del coste de las aportaciones de la cuota empresarial a la
Seguridad Social acreditado a través de los modelos oficiales correspondientes
(TC1 y TC2) y de los documentos que acrediten los pagos efectivos de las
mismas.

En el caso de contratos adscritos a la Modalidad B y cofinanciados por fondos
aportados por empresas, se aportara, ademas, copia del documento que acredite
el ingreso realizado por la empresa al centro de investigacion.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a
que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacién
acreditativa del pago.

c) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

B. En el caso de entidades publicas y siempre que se den las condiciones
previstas en el articulo 82.1.° del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
deberan presentarse dentro del mismo plazo sefialado en el apartado anterior,
una cuenta justificativa simplificada en los términos del articulo 75 del mismo
texto legal, en relacion con el articulo 30.2.° y la disposicion adicional 15.2 de la
Ley General de Subvenciones sobre justificacién de subvenciones por este tipo de
entidades. En consecuencia deberan presentar la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesidn de la subvencién, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.
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b) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en
su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencidon se otorgue con arreglo a
un presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas. La relacion
incluira, al menos, con referencia a cada una de las subvenciones el nombre
y DNI del adjudicatario de la ayuda, fecha de inicio y finalizacién del contrato,
importe integro de las remuneraciones y costes de Seguridad Social pagados.

En el caso de contratos adscritos a la Modalidad B y cofinanciados por fondos
aportados por empresas, se aportara, ademas, copia del documento que acredite
el ingreso realizado por la empresa al centro de investigacion.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

e) Un certificado de la Unidad de Control Interno unidad equivalente del
mismo organismo incluyendo de forma especifica las medidas adoptadas por el
mismo para el control financiero de la ayuda y la comprobacion de la efectiva
realizacion de la actividad subvencionada en las condiciones establecidas en estas
bases.

18.2. La Fundacién Séneca, en aplicacion del articulo 75.3 del Reglamento de
la Ley General de Subvenciones comprobard, a través de un muestreo aleatorio
que resulte representativo de las ayudas concedidas, los justificantes que estime
oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacion de la subvencion, a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remisién
de los justificantes de gasto seleccionados.

18.3. Los fondos no invertidos deberan ser reintegrados a la Fundacion
Séneca por el organismo perceptor. Las funciones de control, asi como las
derivadas de la exigencia del reintegro y de la imposicién de las sanciones
qgue correspondan por el incumplimiento de éstas obligaciones y las demas
que comporten el ejercicio de potestades administrativas seran ejercidas por
la Administraciéon competente, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Decimonovena. Incompatibilidad.

19.1. Las ayudas de este Programa son incompatibles con otras ayudas o
becas, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacidon contractual o
estatutaria del interesado con cualquier otra institucion, organismo o empresa,
publica o privada, incluida la Institucion de la que dependa el centro de
aplicacion, salvo las percepciones que procedan de la realizacion de actividades
derivadas de alguno de los contratos regulados en el articulo 83.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion y con las becas del Programa
de Cooperacion Interuniversitaria de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional, en su fase Espafia-América Latina (modalidad “Estudiantes”).

19.2. Las ayudas seran asimismo compatibles con las percepciones que
procedan de tareas docentes (cursos, conferencias o ponencias) o investigadoras
(libros o articulos) directamente asociadas con la investigacion desarrollada por
el personal investigador en formacidon y que tengan caracter esporadico y no
habitual.
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19.3. El centro de aplicacién y el propio personal investigador en formacion
vendran obligados a poner en conocimiento de la Fundaciéon Séneca cualquier
situacion de posible incompatibilidad.

Vigésima. Dedicacion y colaboracién en tareas docentes.

20.1. La dedicacién al programa de formacion predoctoral sera exclusiva. El
personal investigador en formacién podra ser autorizado a prestar colaboracion,
con fines formativos, en tareas docentes, previa solicitud a la Fundacion Séneca,
acompafiada de la conformidad del director del proyecto de tesis y del director
del departamento, por un maximo de 60 horas por ano académico.

20.2. El departamento universitario extendera certificacion de la docencia impartida por
el contratado a su término. Dicho documento deberd ser remitido a la Fundacién Séneca,
para su inclusion en el expediente del personal investigador en formacion. En el caso de los
beneficiarios con adscripcion a centros no universitarios, podran realizar dichas tareas en la
Universidad con la que el centro tenga convenio de vinculacion al respecto.

20.3. El personal investigador en formacion no percibird remuneracion
adicional por el desarrollo de estas tareas docentes.

20.4. Sin perijuicio de la dedicacién a las tareas docentes, en las propuestas
presentadas a la Modalidad B podra preverse en el plan de trabajo una
programacion inicial de estancias en la empresa colaboradora en funcién de las
necesidades del proyecto, que debera ser aprobada por la Fundacion.

Vigésimo primera. Estancias Externas.

21.1. A partir del segundo afo de disfrute de la ayuda, la Fundacién Séneca
podra autorizar y financiar, en funcién de las disponibilidades presupuestarias,
la realizacion por el personal investigador en formacidén de estancias cortas, de
hasta 4 meses como maximo, en centros ajenos al de aplicaciéon de la ayuda.

21.2. Las condiciones para el disfrute de estancias externas se estableceran
en una convocatoria anual.

Vigésimo segunda. Seguimiento.

22.1. La modificacién de las circunstancias tenidas en cuenta para la
renovacion de la ayuda, asi como la de las condiciones de desarrollo de la misma,
incluidas su interrupcion, suspension, ausencias del centro de aplicacién y la
alteracion de los programas previstos, debera ser autorizada por la Fundacion
Séneca. La modificacion no autorizada podrad determinar la revocaciéon o
minoracion de la ayuda concedida.

22.2. La Fundacién Séneca adoptara las medidas para el seguimiento periddico
de la actividad financiada de manera que se asegure el mayor aprovechamiento
del periodo de formacion investigadora y la lectura y defensa de una tesis doctoral
como resultado del mismo dentro del periodo maximo de duracion del programa,
pudiendo, si se apreciara incumplimiento, aplicar las medidas proporcionales que
en cada caso correspondan, incluida la extincién del contrato por el organismo del
que dependa el centro de aplicacion, con los efectos que procedan. El seguimiento
y control de las actuaciones financiadas se podra llevar a cabo, entre otros medios,
mediante reuniones y comunicaciones periddicas, peticion y evaluacion de informes,
visitas in situ y control de la documentacidn recibida.

Vigésimo tercera. Ausencia de relaciéon contractual.

La concesién y disfrute de estas ayudas en el primer periodo no implica
la existencia de relacidén contractual o estatutaria con la Fundacion Séneca,
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Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia. Tampoco implica
ningun compromiso por parte del centro de aplicaciéon en cuanto a la posterior
incorporacién del personal investigador en formacion a la plantilla del mismo.

Vigésimo cuarta. Proteccion de datos.

24.1. A los efectos previstos en el Reglamento General de Proteccion de
Datos (Reglamento de la Unidén Europea 2016/679, de 27 de abril de 2016), y con
el fin de cumplir con las obligaciones legales previstas en la Ley 8/2007, de 23
de abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacién, el Desarrollo Tecnoldgico
y la Innovacién de la Region de Murcia, los datos de los interesados recabados
como consecuencia de la participacion en los procesos de concesion de ayudas
seran incorporados a un fichero titularidad de la Fundacion Séneca con la finalidad
de gestionar dicha participacion y conceder las ayudas a los beneficiarios.

24.2. La presentacion de una solicitud a la correspondiente convocatoria
de ayudas, incluyendo el "Anexo consentimiento de tratamiento de datos
personales del solicitante” previsto en la Base 11.3.m) autoriza expresamente a
su tratamiento automatizado, incorporacién al archivo que mantiene la Fundacién
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia y cesidon de datos
a terceros exclusivamente para el cumplimiento de los fines que estatutariamente
tiene atribuidos, y particularmente con fines histéricos, estadisticos o cientificos,
en los términos establecidos en la Ley Orgdanica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal.

24.3. El fichero de referencia se encuentra establecido en la Fundacién
Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, calle Manresa,
5, Entlo., Murcia, siendo esta entidad la responsable del tratamiento de los datos
(art. 5.1, L. O. 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter
Personal). Con las limitaciones que establece la Ley, los participantes podran
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién dirigiéndose
por escrito a la Fundacion Séneca.

24.4. Los datos de los interesados y de las entidades beneficiarias, asi
como toda la informacion técnica y materiales derivados de las actividades
subvencionadas podrdn ser empleados por la Fundacién Séneca para su
tratamiento posterior con fines estadisticos y cientificos. Los datos personales
proporcionados se conservaran indefinidamente mientras no se solicite su
supresion por el interesado.

24.5. La Fundacién Séneca remitird a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones el texto de la convocatoria y la informacidn requerida por la misma,
asi como sobre las resoluciones de concesidn recaidas.

24.6. La aceptacién de la ayuda concedida implicara, automaticamente,
la aceptacion de la aparicion del beneficiario en la lista publica prevista en el
articulo 7, apartado 2, letra d del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision de
8 de diciembre de 2006.

24.7. Los datos de los adjudicatarios podran ser cedidos a las entidades
financieras para el pago de la ayuda econdmica, en su caso, y a las
Administraciones Publicas en los casos previstos por la Ley y siempre que sea
necesario para justificar la ayuda dada. No se prevén transferencias de datos a
terceros paises.

24.8. Con las condiciones establecidas en el RGPD y su normativa de
desarrollo, los participantes en la actividad subvencionada podran ejercer
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sus derechos de acceso, rectificacion, supresién o portabilidad de sus datos
personales, asi como de limitacion u oposicién a su tratamiento, sin que ello
afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su
retirada.

24.9. Para cualquier cesidn distinta de ésta la Fundacion Séneca se
compromete a recabar la autorizacién expresa del interesado, quien podra
ejercitar en cualquier momento los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién
y oposicion.

Estos derechos podran ejercitarse mediante solicitud dirigida a la Fundacion
Séneca que incluya: nombre y apellidos del interesado; fotocopia de su
documento nacional de identidad, pasaporte u otro documento valido que lo
identifique vy, si fuera necesario, de la persona que lo represente, asi como el
documento o instrumento electrénico acreditativo de tal representacién; detalle
de la peticién que se realiza; direccion a efectos de notificaciones; fecha y firma
del solicitante; y documentos acreditativos de la peticién que formula si fuera
necesario.

Vigésimo quinta. Ejercicio de potestades administrativas y
aprobacion de la convocatoria.

25.1. De acuerdo con lo dispuesto en la Disposiciéon Adicional Decimosexta de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la aprobacion de
las bases de la convocatoria, la autorizacion previa de la concesidn, las funciones
derivadas de la exigencia del reintegro y de la imposicion de sanciones, asi
como las funciones de control y demas que comporten el ejercicio de potestades
administrativas, seran ejercidas por los 6rganos de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente.

25.2. La aprobaciéon de la convocatoria correspondiente a estas bases es
competencia del Presidente del Patronato de la Fundaciéon Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia de conformidad con lo establecido en
el articulo 16 de los estatutos fundacionales.

Vigésimo sexta. Publicidad, aceptacion e interpretacion de las Bases

26.1. En aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones las presentes Bases seran publicadas en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/), asi como, en extracto,
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

26.2. La presentacion de la solicitud a la correspondiente convocatoria
implica la aceptacién integra de sus Bases. Corresponde a la Fundacion Séneca
la integracion de dichas Bases y la resolucion de las dudas que puedan surgir en
su interpretacion, pudiendo solicitar cuantos informes estime necesarios para su
adecuada gestion.

Vigésimo séptima. Menciones de patrocinio.

27.1. Los adjudicatarios deberan colaborar con la Fundacién Séneca en
las actividades de comunicacion publica y divulgacidon del Programa “Talento
Investigador y su Empleabilidad” en la modalidad de contratos predoctorales
de formacién del personal investigador, de los proyectos en desarrollo y de sus
resultados y hacer constar su caracter de investigadores contratados con cargo a
dicho Programa en cualquier resultado de la investigacién en articulos, capitulos
de libro, comunicaciones a congresos, etc.) asi como en cualquier acto académico
en que intervengan (jornadas, seminarios, conferencias y cursos, etc.) incluida la
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tesis doctoral y en cualquier actividad de comunicacion social y divulgacién de la
actividad que desarrollan (entrevistas, articulos periodisticos sobre su actividad
investigadora, etc.). Esta obligacion incumbe tanto a los propios adjudicatarios
como al centro en el que desarrollan su formacidn investigadora.

27.2. Los beneficiarios contratados de la Modalidad A deberan hacer constar
la financiacién de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente de la CARM a través Fundacion Séneca, Agencia de Ciencia y Tecnologia
de la Region de Murcia, a través de una ayuda del Programa “Talento Investigador
y su Empleabilidad” en la modalidad de contratos predoctorales de formacién
del personal investigador indicando: “Este trabajo es resultado de un contrato
predoctoral de formacion del personal investigador financiado por la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente de la CARM, a través de la
Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidén de Murcia”.

27.3. Los beneficiarios contratados de la Modalidad B deberan hacer constar
la cofinanciacion de la empresa y de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente de la CARM a través Fundacion Séneca, Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regidon de Murcia, a través de una ayuda del
Programa “Talento Investigador y su Empleabilidad” en la modalidad de contratos
predoctorales de formacion del personal investigador indicando: "Este trabajo es
resultado de un contrato predoctoral de formacion del personal investigador en
ambitos de interés especifico para la industria, cofinanciado por (indicar nombre
de la empresa) y la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente de la CARM, a través de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Regién de Murcia”,

NPE: A-170718-4566 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Sabado, 29 de junio de 2019 Pagina 21139

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

4114 Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, por la que se modifican las Ordenes de
la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, de 9 y 12 de julio de 2018, por la que se aprobaban
las bases reguladoras de la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de las ayudas para la formacion
de personal investigador en universidades y organismos
publicos de investigacion de la Regiéon de Murcia en los
ambitos académico y de interés para la industria, incluidas en
el subprograma de “Formacion de Jovenes Investigadores en
el Entorno Internacional” y las ayudas para la formacion y el
perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas en el
“Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad”
del Plan de Actuacion 2018 de la Fundacion Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia.

La Fundacion Séneca-Agencia Regional de Ciencia y Tecnologia (en
adelante, Fundacién Séneca) es una fundacion del sector publico de la CARM
que, para el cumplimiento de sus fines, definidos en la Ley 8/2007, de 23 de
abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacién, el Desarrollo Tecnoldgico
y la Innovacién de la Regién de Murcia y en sus propios Estatutos, mantiene un
Plan de Actuacién aprobado anualmente por su Patronato. A tal efecto, en su
reunién de 8 de enero de 2018, el Patronato de la Fundacién Séneca aprobd el
Plan de Actuacion para 2018.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacién y régimen juridico de la Administracién Publica de la CARM,
modificada por la Ley 3/2012, de 24 de mayo, de medidas urgentes para el
reequilibrio presupuestario, las acciones incluidas en el Plan de Actuacién de la
Fundacién Séneca se aprobaran mediante Contrato Programa a suscribir entre
dicha Entidad y la Consejeria competente en la materia.

En cumplimiento de la Disposicién adicional decimosexta de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Consejeria de Educacion y
Universidades autorizé a la Fundacion Séneca a conceder subvenciones, mediante
Orden del5 de julio de 2016(B.0.R.M. n.° 173, de 27 de julio de 2016).

Mediante Ordenes de 9 y 12 de julio de 2018, de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, se establecieron las bases reguladoras
para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para
la formacion de Personal Investigador en Universidades y Organismos Publicos
de Investigacién de la Region de Murcia en los ambitos académico y de interés
para la industria, incluidas en el subprograma de “Formacién de Jévenes
investigadores en el entorno internacional” y las Ayudas para la formacion
y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas en el “Programa
Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad” del Plan de Actuacion 2018.
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Los cambios normativos operados desde la aprobacién de las citadas
ordenes, en particular, la entrada en vigor del Real Decreto 103/2019, de 1 de
marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral
en formacion, y la necesidad de adecuar las caracteristicas de las acciones a
convocar y de adaptar la tramitacién y gestién administrativa a la experiencia de
otros ejercicios, hacen necesario que éstas se modifiquen, con el fin de ser mas
eficaz en el actual contexto normativo y de gestién.

Conforme al articulo 7 del Decreto del Presidente nimero 2/2018, de 20 de
abril, de reorganizacién de la Administracion Regional, la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el Departamento de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
Universidades, y de fomento y coordinacion general de la investigacién cientifica
y técnica.

En su virtud, y en cumplimiento de lo establecido en la Disposicion Adicional
Decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
conforme a las atribuciones que me confiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Unico.
Modificar las Ordenes de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, de 9 y 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesidn, en régimen de concurrencia competitiva,
de las Ayudas para la formacién de Personal Investigador en Universidades y
Organismos Publicos de Investigacion de la Region de Murcia en los ambitos
académico y de interés para la industria, incluidas en el subprograma de
“Formacién de Jévenes investigadores en el entorno internacional” y las Ayudas
para la formacion y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas
en el “Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad” del Plan
de Actuacion 2018 y en el Contrato-programa 2018 suscrito por esta Entidad, las
cuales figuran como anexo Iy II a esta Orden.

Murcia, 26 de junio de 2019.—El Consejero de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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Anexo 1

Se modifica la Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las
Ayudas para la formacidn de Personal Investigador en Universidades y Organismos
Publicos de Investigacion de la Regidon de Murcia en los @ambitos académico y de
interés para la industria, incluidas en el subprograma de “Formacion de Jovenes
Investigadores en el Entorno Internacional” del Plan de Actuacion 2018 de la
Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia (BORM
n.%° 163, de 17 de julio de 2018), cuyo titulo queda redactado como sigue:

«0rden por la que se aprueban las Bases reguladoras de la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para la formacion de
Personal Investigador en Universidades y Organismos Publicos de Investigacion
de la Regidon de Murcia en los ambitos académico y de interés para la industria
de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia».

En la base Segunda.- Normativa de aplicacion.
Se afiade el apartado tres que quedara redactado de la siguiente forma:

3. Los contratos de personal investigador predoctoral en formacidon que se
formalicen con cargo a estas ayudas se regiran, ademas de por las presentes
bases, por la Ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el
Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion, y demas normativa
que resulte de aplicacion

En la base Sexta. Solicitantes.

Las distintas fechas establecidas en la mencionada base, relativas al
programa de doctorado y a la fecha de finalizacién de estudios, seran fijadas en
las respectivas convocatorias.

En la base Décima. Requisitos.
El apartado 10.4 quedara redactado de la siguiente forma:

Los solicitantes deberan tener vecindad administrativa en un municipio de
la Region de Murcia en la fecha establecida en las respectivas convocatorias. Los
solicitantes nacidos en la Regidon de Murcia podran acreditar, a su eleccién, esta
circunstancia o la vecindad administrativa en un municipio de la Regién de Murcia
durante al menos cinco afios en cualquier momento anterior a la fecha de cierre
de la correspondiente convocatoria. Podran presentar solicitud asimismo quienes
acrediten a esa fecha haber cursado 300 créditos entre estudios universitarios y
master en una universidad de la Regién de Murcia. La Fundacion podra exigir otra
documentacion que acredite la realidad del arraigo del solicitante.

En la base Decimoprimera. Forma y plazo de presentacién de solicitudes.

En el apartado: I. Presentacién de solicitudes, apartado 11.3. Solicitud, las
letras f), g) y k) quedaran redactadas de la siguiente forma:

f) Anexo “Curriculum vitae del solicitante”. A través de este anexo se
deberd incluir el curriculum vitae del solicitante segin el modelo del Ministerio
competente en materia de ciencia e innovacion (modelo normalizado extenso)
disponible en la solicitud online.

La utilizacion de cualquier otro modelo de CV distinto del citado en este
apartado dara lugar a la exclusion de la solicitud.

NPE: A-290619-4114



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Sébado, 29 de junio de 2019 Pagina 21142

g) Anexo “Curriculum vitae del Director”. A través de este anexo se debera
incluir el curriculum vitae del Director de tesis segun el modelo del Ministerio
competente en materia de ciencia e innovacion (modelo normalizado extenso)
disponible en la solicitud online, en el que se debera reflejar la actividad cientifica
desarrollada durante los Ultimos cinco afnos. En caso de existir codirector
académico del proyecto, su curriculum vitae se adjuntara en el mismo documento
que el del Director y bajo el mismo modelo.

La utilizacion de cualquier otro modelo de CV distinto del citado en este
apartado dara lugar a la exclusion de la solicitud.

En el caso de solicitudes acogidas a la Modalidad B prevista en la Base Cuarta
de la correspondiente convocatoria, el documento incorporara bajo el mismo
modelo el curriculum vitae del tutor en la empresa colaboradora que tenga la
categoria de doctor.

k) Anexo “Matricula de doctorado”. Este anexo incluird copia del documento
acreditativo de la matricula, admisiéon o preinscripcidn en un programa de
doctorado para el curso académico establecido en cada convocatoria, expedido
por la unidad responsable del programa de doctorado o, en su defecto, por el
representante legal de la universidad correspondiente. El solicitante deberd
escanear el documento y adjuntarlo a la solicitud.

En la base Decimosegunda. Admisidn y evaluacion de las solicitudes.

El subapartado 12.2.2 del apartado 12.2. Evaluacion de las propuestas,
quedara redactado de la siguiente forma:

12.2.2 Asignacion a areas y emision de informes. Las solicitudes para
la modalidad A, se asignaran por el organismo o panel evaluador al area de
aplicacién seleccionada por el candidato, en el que sera evaluada, pudiendo
trasladarse las propuestas a otras areas si, a su juicio, éstas se adeclian mejor a
sus caracteristicas y objetivos.

Las areas generales de evaluacion con arreglo a las que se concederan las
ayudas atendiendo a la titulacion del solicitante son:

e Ciencias basicas

e Ciencias de la vida y la salud

e Ciencias sociales y humanidades

¢ Ingenieria y tecnologias

El apartado 12.3. Propuesta priorizada, quedara redactado de la siguiente
forma:

Concluida la fase de evaluacién, la Comision Evaluadora emitird un informe
cientifico-técnico sobre cada solicitud y una propuesta priorizada, para la
modalidad A, con arreglo a la titulaciéon que cada solicitante acredite para dar
cumplimiento a la base décima, punto tres.

En funcion de la concurrencia y las disponibilidades presupuestarias, se
propondra la concesién de las ayudas a los candidatos que hayan obtenido la
mayor puntuacién en funcion de los criterios sefalados en el apartado anterior, si
bien, en ningln caso podra proponerse la concesién de ayudas a las propuestas
que no hayan obtenido en la evaluacidon el porcentaje de puntuaciéon maxima
establecido en la convocatoria.
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Las ayudas se distribuiran equilibradamente entre las cuatro areas
mencionadas en el apartado 12.2.2, asegurando un nidmero minimo igual para
cada una de ellas, y asignando, si el nimero de ayudas a conceder no fuera
divisible de forma exacta entre las areas establecidas o en alguna de ellas no
se alcanzase la puntuacion minima establecida en el parrafo anterior, las ayudas
restantes a los candidatos con mejor puntuacion en cualquiera de las areas.

En cuanto a las solicitudes de la modalidad B se priorizaran en una lista Unica
compuesta por aquellas solicitudes que alcancen en la evaluacion al menos el
porcentaje de puntuacion maxima establecido en la convocatoria.

En la propuesta priorizada se incluird la nota minima por area a tener en
cuenta para establecer la relacidon de candidatos suplentes, para el caso de que
se produjeran renuncias entre los solicitantes propuestos o éstos no pudieran
acreditar alguna de las condiciones requeridas para la concesion definitiva. En
la modalidad A, cuando hayan areas en las que no se propongan suplentes, la
Comisidn Evaluadora propondra una relacidon de suplentes de otras areas que
estimen adecuadas.

Esta Comisién podra solicitar cuantos informes estime necesarios a expertos
externos. Asimismo, se podra proceder a una entrevista personal.

En la base Decimotercera. Concesion

El apartado 13.2. Relacion de suplentes, quedara redactado de la siguiente
forma:

Los candidatos que hubieran obtenido puntuacidon inmediatamente inferior
a la de los adjudicatarios de las ayudas, podran ser incluidos en una relacién
de suplentes, con la que se cubriradn, por su orden, las vacantes producidas
de los nuevos contratos hasta la fecha establecida en las correspondientes
convocatorias. Quienes resulten adjudicatarios de una ayuda como consecuencia
de renuncias, disfrutaran igualmente de la duracion prevista en la base octava de
estas bases.

En la base Decimocuarta. Publicacidon, comunicacion, revision y aceptacion de
las ayudas.

El apartado 14.1. Publicacion, quedara redactado de la siguiente forma:

Publicacion. Resuelta la convocatoria se hard publica en la pagina web de la
Fundacién el contenido de la Resolucidn, publicacion que sera valida a efectos de
notificacién. No obstante, la concesién y las normas de ejecucion previstas para
el adecuado desarrollo de las acciones financiadas, seran, ademas, notificadas
individualmente a los beneficiarios.

La publicacién contendra, como minimo, el nimero de expediente
correspondiente a cada uno de los beneficiarios, titulo de la actividad, organismo
o centro de destino, cuantia de la ayuda, duracién de la actividad y puntuacién
obtenida. Respecto de las solicitudes excluidas contendrad el nimero de
expediente y el motivo de exclusidén y respecto de las desestimadas, el nimero
de expediente y la puntuacién obtenida.

La resolucion se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
pudiendo la convocatoria establecer medios de difusidon adicionales.

Asimismo, con independencia de la publicidad derivada de la normativa
aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 18.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
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de Murcia, se publicara en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo
11 de la citada Ley 12/2014, de 16 de diciembre, las subvenciones y ayudas
publicas concedidas con indicacién del tipo de subvencién, érgano concedente,
importe, beneficiarios, su objetivo o finalidad, asi como la informacion referida en
el apartado 5 de dicho articulo 18.

Durante todo el periodo de duracion de la actividad financiada, la Fundacién
mantendra asimismo comunicacién con los beneficiarios a fin de mantenerlos
informados sobre cualesquiera cuestiones que afecten al régimen juridico de la
estancia, sus modificaciones, o a su situacion particular.

En la base Decimoséptima. Obligaciones de los organismos de investigacion
y de las empresas.

Se afiade la letra n) en el apartado I. del articulo 17.1., que quedara
redactado de la siguiente forma:

Las entidades beneficiarias podran evaluar, previamente a la contratacion,
la compatibilidad de las condiciones fisicas, psiquicas y sensoriales de los
candidatos seleccionados con el desempefio de las funciones y programas
formativos correspondientes al puesto mediante la superacion de un examen
médico en el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales que corresponda.
Cuando los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales lo estimen pertinente
podran solicitar, con caracter previo a la conclusidon del examen médico antes
mencionado, informe de los érganos competentes en materia de valoracion de
la discapacidad que en cada caso corresponda. Cuando la viabilidad de que la
persona con discapacidad pueda realizar las funciones y programa formativo
correspondientes, dependa de las condiciones especificas de la entidad y no
de las limitaciones funcionales de la persona con discapacidad, el Servicio de
Prevencidn de Riesgos Laborales al que corresponda realizar el examen médico,
podré proponer la adopcién de medidas técnicas y de accesibilidad que, siendo
proporcionadas, permitan el normal desarrollo de las actividades. La entidad
estara obligada a hacer las obras, adaptaciones y demas ajustes razonables que
se precisen para lograr la accesibilidad de las personas con discapacidad a todas
las actividades, asi como a facilitarles las ayudas técnicas necesarias.

En la base Decimoctava. Justificacién y comprobacién de las ayudas.
El subapartado A del apartado 18.1 quedara redactado de la siguiente forma:

Dentro de los dos meses siguientes a la conclusidn de la vigencia de cada
uno de los periodos anuales de contrato del personal investigador en formacioén,
0, en su caso, de la renuncia o revocacién de la ayuda, y sin necesidad de
requerimiento previo deberan presentar la justificacién en la forma prevista en
el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
En consecuencia la cuenta justificativa contendra, con caracter general, la
siguiente documentacion:

El apartado 18.2. quedara redactado de la siguiente forma:

La Fundacion Séneca, en aplicacion del articulo 75.3 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones comprobard, a través de un muestreo aleatorio
simple representativo de las ayudas concedidas, los justificantes que estime
oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacién de la subvencidén, a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remisiéon
de los justificantes de gasto seleccionados.
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En la base Decimonovena.- Incompatibilidad
La base quedara redactada de la siguiente forma:

19.1. Las ayudas de este Programa son incompatibles con otras ayudas o
becas, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacidon contractual o
estatutaria del interesado con cualquier otra institucion, organismo o empresa,
publica o privada, incluida la Institucion de la que dependa el centro de
aplicacion, salvo las percepciones que procedan de la realizacion de actividades
derivadas de alguno de los contratos regulados en el articulo 83.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion y con las becas del Programa
de Cooperacién Interuniversitaria de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional, en su fase Espafa-América Latina (modalidad “Estudiantes”).

19.2. No obstante lo anterior, el personal investigador contratado podra
percibir complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos de
I+D, complementos por tareas investigadoras (libros o articulos) o docentes
(cursos, conferencias o ponencias) asi como ayudas complementarias para
fomentar la movilidad de investigadores, directamente asociadas con la
investigacién desarrollada por el personal investigador en formacién, que tengan
caracter esporadico y no habitual que no impliquen vinculacién contractual, u
otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.
En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas
anteriores no deben menoscabar o interrumpir la finalidad de la ayuda.

En la base Vigesimotercera. Ausencia de relacion contractual

El nombre de la base y su contenido quedara redactado de la siguiente
forma:

Ausencia de relacion contractual y extincidon del contrato

23.1. La concesion y disfrute de estas ayudas no implica la existencia de
relacion contractual o estatutaria con la Fundacidn Séneca, Agencia de Ciencia
y Tecnologia de la Region de Murcia. Tampoco implica ningln compromiso por
parte del centro de aplicacién en cuanto a la posterior incorporacidon del personal
investigador en formacién a la plantilla del mismo.

23.2. El contrato predoctoral se extinguira por la llegada a término o previa
denuncia de cualquiera de las partes, asi como por las restantes causas previstas
en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
Para los contratos de duracién superior a un afio, la parte que formule la denuncia
estara obligada a notificar a la otra la terminacion del contrato con una antelacién
minima de quince dias.

23.3. La consecucidn del titulo universitario oficial de Doctor pondra fin a la
etapa de formacion del personal investigador predoctoral en formacion y a partir
de ese momento dara comienzo la etapa postdoctoral. La obtencidn del titulo de
Doctor extinguira el contrato predoctoral, aunque no se hubiera agotado la duracién
maxima del mismo. A estos efectos se considera que se ha obtenido el titulo de
Doctorado en la fecha del acto de defensa y aprobacién de la tesis doctoral.

Se afiade la base vigesimoquinta. Plan de Actuacion y Contrato-Programa

Las referencias en la presente Orden a Programas incluidos en el Plan de
Actuacion 2018, de la Fundacion Séneca, asi como al Contrato-Programa del 2018,
se entenderan realizadas a Programas correspondientes al Plan de Actuacién y
Contrato-Programa de la Fundacion Séneca del afo de la convocatoria.
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Anexo II

Se modifica la Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, de 9 de julio de 2018, por la que se aprueban las Bases
reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las
Ayudas para la formacién y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero
incluidas en el “Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad”
del Plan de Actuacién 2018 de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Regidén de Murcia (BORM n.° 160, de 13 de julio de 2018), cuyo
titulo queda redactado como sigue:

«0Orden por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesién, en
régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para la formacion y el
perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero” de la Fundacién Séneca-Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regidon de Murcia».

En la base Octava. Dotacion, prestaciones accesorias y pago.

La primera frase del primer parrafo del apartado 8.2 quedara redactado del
siguiente modo:

Los pagos se realizaran mensualmente a la cuenta indicada por el solicitante
en una entidad financiera legalmente establecida en Espafa.

En la base Novena. Requisitos

Los primeros parrafos de las letras b) y d) del apartado 9.1 quedaran
redactados de la siguiente forma:

9.1 b) Estar empadronado en un municipio de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia desde la fecha establecida en las correspondientes
convocatorias y haber desarrollado el periodo de formacion predoctoral en una
Universidad o centro de investigacién de la Regién de Murcia y defendido su tesis
doctoral en una de aquellas.

d) Haber defendido la tesis doctoral y obtenido el titulo de doctor, con
posterioridad a las fechas establecidas en las correspondientes convocatorias.
También podran concurrir los que estén en posesion del titulo de doctor obtenido
después de la fecha establecida en la correspondiente convocatoria si se justifica
que durante este periodo:

En la base Décima. Presentacion de solicitudes.

La letras f) del apartado 10.3. Solicitud, quedara redactado de la siguiente
forma:

Anexo “Curriculum vitae del solicitante”. A través de este anexo se
debera incluir el curriculum vitae del solicitante segiin el modelo del Ministerio
competente en materia de ciencia e innovaciéon (modelo normalizado extenso)
disponible en la solicitud online.

La utilizacion de cualquier otro modelo de CV distinto del citado en este
apartado dara lugar a la exclusion de la solicitud.

En la base Decimoprimera. Admisién y evaluacion de las solicitudes.
El apartado 11.2.4 quedara redactado de la siguiente forma:

Propuesta priorizada. Concluida la fase de evaluacion, la Comision
Evaluadora emitird un informe cientifico-técnico sobre cada solicitud y una
propuesta priorizada con arreglo a las siguientes areas de conocimiento para su
adjudicacion:
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e Ciencias basicas

¢ Ciencias de la vida y la salud

e Ciencias sociales y humanidades

e Ingenieria y tecnologias

En funcion de la concurrencia y las disponibilidades presupuestarias, se
propondra la concesiéon de las ayudas a los candidatos que hayan obtenido la
mayor puntuacion en funcion de los criterios sefialados en el apartado anterior, si
bien, en ningln caso podra proponerse la concesién de ayudas a las propuestas
gue no hayan obtenido en la evaluacién el porcentaje de puntuacién maxima
establecido en la convocatoria.

Las ayudas se distribuirdn equilibradamente entre las cuatro areas
mencionadas, asegurando un nimero minimo igual para cada una de ellas, y
asignando, si el nUmero de ayudas a conceder no fuera divisible de forma exacta
entre las areas establecidas o en alguna de ellas no se alcanzase la puntuacién
minima establecida en el parrafo anterior, las ayudas restantes a los candidatos
con mejor puntuacion en cualquiera de las areas.

Esta Comisidn podra solicitar cuantos informes estime necesarios a expertos
externos. Asimismo, se podra proceder a una entrevista personal.

En la base Decimotercera. Publicacién, comunicacién, revision y aceptacion
de las ayudas.

El apartado 13.1. Publicacién, quedara redactado de la siguiente forma:

Publicacion. Resuelta la convocatoria se hara publica en la pagina web de la
Fundacion el contenido de la Resolucion, publicacion que sera valida a efectos de
notificacién. No obstante, la concesién y las normas de ejecucién previstas para
el adecuado desarrollo de las acciones financiadas, seran, ademas, notificadas
individualmente a los beneficiarios.

La publicacidon contendra, como minimo, el nimero de expediente
correspondiente a cada uno de los beneficiarios, titulo de la actividad, organismo
o centro de destino, cuantia de la ayuda, duracién de la actividad y puntuacion
obtenida. Respecto de las solicitudes excluidas contendrd el numero de
expediente y el motivo de exclusion y respecto de las desestimadas, el nimero
de expediente y la puntuacién obtenida.

La resolucion se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
pudiendo la convocatoria establecer medios de difusion adicionales.

Asimismo, con independencia de la publicidad derivada de la normativa
aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 18.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, se publicara en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo
11 de la citada Ley 12/2014, de 16 de diciembre, las subvenciones y ayudas
publicas concedidas con indicacion del tipo de subvencidn, 6rgano concedente,
importe, beneficiarios, su objetivo o finalidad, asi como la informacion referida en
el apartado 5 de dicho articulo 18.

Durante todo el periodo de duracion de la actividad financiada, la Fundacién
mantendrd asimismo comunicacion con los beneficiarios a fin de mantenerlos
informados sobre cualesquiera cuestiones que afecten al régimen juridico de la
estancia, sus modificaciones, o a su situacion particular.
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Se afiade la base vigesimoquinta. Plan de Actuacion y Contrato-Programa

Las referencias en la presente Orden a Programas incluidos en el Plan de
Actuacién 2018, de la Fundacién Séneca, asi como al Contrato-Programa del 2018,
se entenderan realizadas a Programas correspondientes al Plan de Actuacién y
Contrato-Programa de la Fundacidn Séneca del afio de la convocatoria.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial de La Region de Murcia».
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades

7995 Orden de la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades, por la que se modifica la Orden de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 12
de julio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras
de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva,
de las ayudas para la formacion de personal investigador en
universidades y organismos publicos de investigacion de la
Regiéon de Murcia en los ambitos académico y de interés para
la industria de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Region de Murcia (modificada parcialmente por
Orden de 26 de junio de 2019).

La Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de
Murcia (en adelante, Fundacién Séneca), es una fundacion del sector publico que
para el cumplimiento de sus fines, definidos en la Ley 8/2007, de 23 de abril,
de Fomento y Coordinacién de la Investigacion, el Desarrollo Tecnoldgico y la
Innovacion de la Region de Murcia, y en sus propios Estatutos, mantiene un Plan
de Actuacion aprobado anualmente por su Patronato. A tal efecto, en su reunién
de 17 de diciembre de 2018, el Patronato de la Fundacién Séneca aprob¢ el Plan
de Actuacion para 2019.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, las acciones incluidas en el Plan de Actuacion
de la Fundacién Séneca se aprobaran mediante Contrato Programa a suscribir
entre dicha Entidad y la Consejeria competente en la materia.

En cumplimiento de la Disposicién adicional decimosexta de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Consejeria de Educacion y
Universidades, autorizé a la Fundacidn Séneca a conceder subvenciones mediante
Orden de 15 de julio de 2016 (BORM n.° 173, de 27 de julio).

Conforme al Decreto del Presidente n.° 29/2019, de 31 de julio, de
reorganizacion de la Administraciéon Regional (BORM n.® 176, de 1 de agosto),
la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades, es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de fomento y coordinacién general de la investigacion y el desarrollo
cientifico y técnico, asi como la innovacion cientifica y la promocion de la
transferencia de conocimiento, la generacién de valor desde la ciencia hacia la
sociedad, fomentando la conexién de los resultados de la investigacién desde los
organismos publicos y privados de I+D con la sociedad y el mercado a través de
la I+D+I cientifico tecnoldgica.
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En su virtud, y en cumplimiento de lo establecido en la Disposicién adicional
decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
conforme a las atribuciones que me confiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia,

Dispongo:

Articulo primero. Modificacion de la Orden de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que
se aprueban las Bases reguladoras de la concesidn, en régimen de concurrencia
competitiva, de las Ayudas para la formacién de Personal Investigador en
Universidades y Organismos Publicos de Investigacion de la Region de Murcia
en los @mbitos académico y de interés para la industria de la Fundacion Séneca-
Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia.

La Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las Bases reguladoras
de la concesidn, en régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para la
formacién de Personal Investigador en Universidades y Organismos Publicos de
Investigacion de la Region de Murcia en los ambitos académico y de interés para
la industria de la Fundacidn Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region
de Murcia, queda modificada como sigue:

Uno. El titulo queda redactado del siguiente modo:

«0rden por la que se aprueban las Bases reguladoras de la concesién, en
régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas de nueva adjudicaciéon y
su renovacion para la formacién de Personal Investigador en Universidades
y Organismos Publicos de Investigacién de la Region de Murcia en los ambitos
académico y de interés para la industria de la Fundacién Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia».

Dos. El apartado 12.2.3 “Criterios de evaluacion” de la base decimosegunda,
queda redactado del siguiente modo:

«12.2.3 Criterios de Evaluacion. Las solicitudes que cumplan los requisitos
de acceso a la correspondiente convocatoria se evaluaran en funcién de los
siguientes criterios:

12.2.3.1 Propuestas presentadas a la Modalidad A:

Apartado A. Nota expediente académico: supondra el 70% de la puntuacion.

Apartado B. Curriculum vitae del solicitante: hasta el 10% de la puntuacion.

- Premio extraordinario (hasta un 3%).

- Becas de iniciacién a la investigacion (hasta un 2%).

- Otros méritos de investigacion acreditados: participacion en proyectos
de investigacion mediante contrato o beca asociado al proyecto, publicaciones

cientificas, participacién en congresos y reuniones cientificas, actividades de
transferencia de resultados, etc. (hasta 5%).

Apartado C. La calidad cientifica y técnica, originalidad e interés del
proyecto de tesis a desarrollar. Se valoraran especialmente la originalidad y
caracter innovador del tema escogido, definicién de objetivos y posibilidad real
de alcanzarlos, metodologia, plan de trabajo propuesto y resultados esperados
(hasta un 15% de la puntuacion).
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Apartado D. Experiencia investigadora del director en la linea de trabajo
objeto del proyecto de tesis doctoral. Capacidad formativa y experiencia previa
en la direccidn de tesis doctorales (hasta 5%).

12.2.3.2 Propuestas presentadas a la Modalidad B:

Apartado A. Nota expediente académico: supondra el 70% de la puntuacion.
Apartado B. Curriculum vitae del solicitante: hasta el 10% de la puntuacion.
- Premio extraordinario (hasta un 3%).

- Becas de iniciacion a la investigacion (hasta un 2%).

- Otros méritos de investigacion acreditados: publicaciones cientificas,
participacién en congresos y reuniones cientificas, actividades de transferencia de
resultados, etc. (hasta 5%).

Apartado C. La calidad cientifica y técnica, originalidad e interés del
proyecto de tesis a desarrollar. Se valoraran especialmente la originalidad y
caracter innovador del tema escogido, definicion de objetivos y posibilidad real
de alcanzarlos, metodologia, plan de trabajo propuesto y resultados esperados
(hasta un 10% de la puntuacion).

Apartado D. Capacidad del proyecto para la transferencia de técnicas,
conocimientos y otros resultados, la obtencién de resultados susceptibles
de proteccién industrial o la creacién de nuevas empresas. Experiencia de la
empresa en actividades de I+D+i, especialmente colaborativa y su capacidad de
asimilacién de los resultados del proyecto (hasta 7% de la puntuacién).

Apartado E. Experiencia investigadora del director en la linea de trabajo
objeto del proyecto de tesis doctoral. Capacidad formativa y experiencia previa
en la direccion de tesis doctorales. Aportacion prevista del tutor del proyecto en
la empresa (hasta 3%)».

Tres. Se afiade un punto 4 a la base vigésimo séptima “Menciones de
patrocinio”, que queda redactado de la siguiente forma:

«27.4. Los adjudicatarios deberan incluir en el pie de firma de su correo
electrdénico, en el renglén inferior a su nombre, su condicidn de beneficiario
de un contrato predoctoral de la Fundacién Séneca, indicando: “Contratado
predoctoral // Phd Student. Fundacion Séneca. Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia”».

Cuatro. Se afiade una base vigésimo novena con el titulo “Renovacion de
ayudas concedidas en convocatorias de afios anteriores”, y la siguiente redaccion:

«La renovacion de las ayudas concedidas con cargo a convocatorias de afios
anteriores se regulard, en lo que resulte de aplicacién, por lo establecido en las
presentes bases.

El presidente del Patronato, a propuesta del Director de la Fundacion
Séneca, previa remision a esta Entidad por los beneficiarios de la memoria anual
de desarrollo del proyecto de tesis doctoral, con el visto bueno de su director,
dictara Resolucién de estimacién o desestimacién de la renovacién de las ayudas
concedidas».

Articulo segundo. Correccion de error de la Orden de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 26 de junio de 2019,
por la que se modifican las Ordenes de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, de 9 y 12 de julio de 2018, por la que se aprobaban
las bases reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva,
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de las ayudas para la formaciéon de personal investigador en universidades
y organismos publicos de investigacion de la Regién de Murcia en los ambitos
académico y de interés para la industria, incluidas en el subprograma de
“Formacion de Jovenes Investigadores en el Entorno Internacional” y las ayudas
para la formacion y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas
en el “Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad” del Plan
de Actuacion 2018 de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Region de Murcia.

Advertido error material en el Anexo I de la Orden de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 26 de junio de 2019,
por la que se modifican las Ordenes de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, de 9 y 12 de julio de 2018, por la que se aprobaban
las bases reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva,
de las ayudas para la formacidén de personal investigador en universidades
y organismos publicos de investigacion de la Regién de Murcia en los ambitos
académico y de interés para la industria, incluidas en el subprograma de
“Formacion de Jévenes Investigadores en el Entorno Internacional” y las ayudas
para la formacién y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas
en el “Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad” del Plan
de Actuacion 2018 de la Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Regién de Murcia, publicada en el BORM n.© 148, de 29 de junio, se procede a su
correccidn en los siguientes términos:

En el penultimo péarrafo de la pagina 21145 del BORM n.© 148, de 29 de junio,
donde dice «Se afiade la base vigesimoquinta. Plan de Actuacion y Contrato-
Programa», debe decir «Se afiade la base vigésimo octava. Plan de Actuacion y
Contrato-Programa».

Disposicion derogatoria GUnica. Derogacion.

Queda sin efecto la Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la renovacién de ayudas para la formacion de personal
investigador en universidades y organismos publicos de investigacion de la Region
de Murcia en los ambitos académico y de interés para la industria, incluidas
en el subprograma de “Formacién de jovenes investigadores en el entorno
internacional” (Programa regional de talento investigador y su empleabilidad),
del Plan de Accidén Anual 2018 de la Fundacidén Seneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Region de Murcia (BORM n.° 163, de 17 de julio).

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de La Region de Murcia».

Murcia, 19 de diciembre de 2019.—El Consejero de Empleo, Investigacion y
Universidades, Miguel Motas Guzman.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades

5435 Orden de la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades, por la que se modifica la Orden de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 12 de
julio de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras de
la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las
ayudas de nueva adjudicacion y su renovacion para la formacioén
de personal investigador en universidades y organismos
publicos de investigacion de la Region de Murcia en los ambitos
académico y de interés para la industria de la Fundacion Séneca-
Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regiéon de Murcia.

La Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidon de Murcia
(en adelante, Fundacion Séneca) es una fundacién del sector publico de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia que, para el cumplimiento de sus
fines, definidos en la Ley 8/2007, de 23 de abril, de Fomento y Coordinacién de
la Investigacion, el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacion de la Region de Murcia,
y en sus propios Estatutos, mantiene un Plan de Actuacion aprobado anualmente
por su Patronato. A tal efecto, en su reunidon de 4 de junio de 2020, el Patronato
de la Fundacion Séneca aprobo el Plan de Actuacion para 2020, cuyas lineas de
actuacion constan incorporadas en el Contrato-Programa para el 2020 suscrito el
7 de julio de 2020 entre la Fundacién y la Consejeria de Empleo, Investigacion y
Universidades (publicado en el BORM n.° 161 de 14/07/2020).

En cumplimiento de la Disposicion adicional decimosexta de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Consejeria de Educacion y
Universidades autorizé a la Fundaciéon Séneca a conceder subvenciones, mediante
Orden de 15 de julio de 2016 (BORM n.° 173, de 27 de julio).

La Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, de 12 de julio de 2018, aprobé las bases reguladoras de la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, de las ayudas de nueva adjudicacion
y su renovacion para la formacién de personal investigador en Universidades
y Organismos Publicos de Investigacion de la Region de Murcia en los ambitos
académico y de interés para la industria de la Fundaciéon Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Regiéon de Murcia (BORM n.° 163, de 17 de julio de
2018). Posteriormente fue objeto de dos modificaciones: por Orden de 26 de
junio de 2019 (BORM n.© 148, de 29 de junio), y por Orden de 19 de diciembre
de 2019 (BORM n.°© 295, de 23 de diciembre).

Conforme al Decreto del Presidente numero 29/2019, de 31 de julio, de
reorganizacion de la Administracion Regional (BORM n.° 176, de 1 de agosto
de 2019), modificado por el Decreto de la Presidencia n.% 44/2019, de 3 de
septiembre (BORM n.© 206, de 6 de septiembre de 2019), la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades, es el Departamento de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y

NPE: A-091020-5435



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Ndmero 235 Viernes, 9 de octubre de 2020 Pagina 23014

ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
fomento y coordinacién general de la investigacion y el desarrollo cientifico y
técnico, asi como la innovacién cientifica y la promocion de la transferencia
de conocimiento, la generacion de valor desde la ciencia hacia la sociedad,
fomentando la conexion de los resultados de la investigacion desde los
organismos publicos y privados de 1+D con la sociedad y el mercado a través de
la I+D+I cientifico tecnoldgica.

En su virtud, y en cumplimiento de lo establecido en la Disposicién adicional
decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
conforme a las atribuciones que me confiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia,

Dispongo:

Articulo Gnico. Modificacion de la Orden de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que
se aprueban las Bases reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia
competitiva, de las Ayudas de nueva adjudicacién y su renovacion para la
formacion de Personal Investigador en Universidades y Organismos Publicos de
Investigacion de la Regién de Murcia en los ambitos académico y de interés para
la industria de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region
de Murcia.

La Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las Bases reguladoras
de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas de nueva
adjudicacion y su renovacion para la formacién de Personal Investigador en
Universidades y Organismos Publicos de Investigacion de la Region de Murcia en los
ambitos académico y de interés para la industria de la Fundaciéon Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia, queda modificada como sigue:

Uno. En la base Octava. Duraciéon de las ayudas y periodo de
orientacion posdoctoral.

El apartado 8.2 queda con la siguiente redaccion:

«8.2. Si el doctorando obtuviese el titulo de doctor antes de finalizar el tercer
ano de disfrute de la ayuda, la Fundacion autorizara su contratacion durante un
afno adicional dentro del periodo de orientacion posdoctoral (POP), destinado a
obtener resultados de la tesis doctoral. Durante ese periodo, la Fundacién Séneca
dotaréa los contratos acogidos a la Modalidad A y B en los términos recogidos en
la respectiva convocatoria. En ésta se fijara la retribucion minima que deberan
recibir los investigadores y que se debera indicar en cada contrato».

Dos. En la base Novena. Dotacion, pago y prestaciones accesorias.
El apartado 9.2 queda con la siguiente redaccion:

«9.2. En el caso de propuestas presentadas a la Modalidad B, prevista
en la Base Cuarta, sera necesario acreditar la cofinanciacién de la misma por
una empresa del sector industrial con un minimo del 30% del coste anual del
salario, indicandose en la correspondiente convocatoria el importe que debera
ser aportado por la empresa en cada anualidad. Dicha cofinanciacién debera
mantenerse durante los tres primeros afios de duracion del contrato de formacion
y hacerse efectiva mediante su ingreso directo al organismo receptor por medio
de un contrato-acuerdo especifico, en el que se establecerd el citado importe

NPE: A-091020-5435



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Ndmero 235 Viernes, 9 de octubre de 2020 Pagina 23015

minimo, su forma de pago y las garantias pertinentes y que sera autorizado
por dicho organismo, que responder&a de su aplicacién integra al contrato de
formacion predoctoral».

Tres. En la base decimoprimera. Forma y plazo de presentacion de
solicitudes.

La letra j) del apartado 11.3 queda con la siguiente redaccién:

«j) Anexo “Documento de compromiso de cofinanciacién”. En el caso de
propuestas presentadas a la Modalidad B de las previstas en la Base Cuarta, se
incluird en este Anexo copia del contrato suscrito entre la empresa colaboradora y
el organismo receptor debidamente autorizado por éste y referido a la propuesta
presentada, en el que se incluya el compromiso de la empresa de cofinanciar el
contrato en formacion con una cuantia minima anual que quedara establecida en
cada convocatoria, durante los tres primeros afios de duracién del mismo, a que
habran de destinarse integramente a este fin, asi como las garantias previstas
para el cumplimiento de esta obligacion».

Cuatro. En la base Vigésimo quinta. Ejercicio de potestades
administrativas y aprobacion de la convocatoria.

El apartado 25.1 queda con la siguiente redaccion:

«De acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion adicional decimosexta de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la aprobacion de
las bases de la convocatoria, la autorizacion previa de la concesion, las funciones
derivadas de la exigencia del reintegro y de la imposicion de sanciones, asi
como las funciones de control y demas que comporten el ejercicio de potestades
administrativas, seran ejercidas por los 6rganos de la Consejeria competente en
materia de fomento y coordinacion general de la investigacion y el desarrollo
cientifico y técnico de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia».

Cinco. En la base Vigésimo séptima. Menciones de patrocinio.
Los apartados 27.2 y 27.3 quedan con la siguiente redaccién:

«27.2. Los beneficiarios contratados de la Modalidad A deberan hacer constar
la financiacion de la Consejeria competente en materia de fomento y coordinacién
general de la investigacion y el desarrollo cientifico y técnico de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Fundacion Séneca, Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, por medio de una ayuda del
Programa “Talento Investigador y su Empleabilidad” en la modalidad de contratos
predoctorales de formacidn del personal investigador, indicando: “Este trabajo
es resultado de un contrato predoctoral de formacion del personal investigador
financiado por la Consejeria (incluir el nombre de la Consejeria competente en
materia de investigacion antes indicada) a través de la Fundacidon Séneca-Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia”».

«27.3. Los beneficiarios contratados de la Modalidad B deberan hacer
constar la cofinanciacién de la empresa y de la Consejeria competente en
materia de fomento y coordinacion general de la investigacion y el desarrollo
cientifico y técnico de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia a través
de la Fundacién Séneca, Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia,
mediante de una ayuda del Programa “Talento Investigador y su Empleabilidad”
en la modalidad de contratos predoctorales de formacién del personal
investigador, indicando: “Este trabajo es resultado de un contrato predoctoral
de formacion del personal investigador en ambitos de interés especifico para
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la industria, cofinanciado por (indicar nombre de la empresa) y la Consejeria
(incluir el nombre de la Consejeria competente en materia de investigacion antes
indicada), a través de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Regién de Murcia”».

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial de La Regidén de Murcia».

Murcia, 29 de septiembre de 2020.—EI Consejero de Empleo, Investigacion y
Universidades, Miguel Motas Guzman.
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