


Plan de Actuación 2018

•

•

•

•

•



PROGRAMA REGIONAL DE TALENTO 

INVESTIGADOR Y SU EMPLEABILIDAD



PROGRAMA REGIONAL DE TALENTO INVESTIGADOR, Y 

SU EMPLEABILIDAD



Subprograma de Formación de jóvenes investigadores en el 

entorno internacional

Contratos para la Formación del Personal Investigador 

Predoctoral



Subprograma de Formación de jóvenes investigadores en el 

entorno internacional

Estancias Externas asociadas a Contratos de FPI 



Subprograma de Formación de jóvenes investigadores en el 

entorno internacional

Ayudas a la Formación y el Perfeccionamiento Posdoctoral 



Subprograma de Atracción internacional y recuperación de talento 

investigador 

Contratos “Saavedra Fajardo” para la incorporación de investigadores al 

sistema universitario y de los OPIs de la Región de Murcia



Subprograma de Retención de talento y fortalecimiento de las 

capacidades de los grupos de investigación

Contratos de investigadores predoctorales y posdoctorales 

asociados a proyectos de I+D+i



PROGRAMA REGIONAL DE FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA Y TÉCNICA



PROGRAMA REGIONAL DE FOMENTO DE LA 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TÉCNICA



Subprograma de Generación de Conocimiento de 

Excelencia

Ayudas a la Actividad de los Grupos de Excelencia de la Región 

de Murcia



Subprograma de Generación de Conocimiento de 

Excelencia

Apoyo a la Realización de proyectos de I+D



Subprograma de Generación de Conocimiento de Excelencia

Comunidades de conocimiento y redes de investigación



Subprograma de apoyo al liderazgo científico y la 

transición a la investigación independiente

Proyectos “Jóvenes Líderes en Investigación” para la 

Generación de nuevo liderazgo científico



PROGRAMA REGIONAL DE APOYO A LA TRANSFERENCIA 

Y VALORIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO 

Y  EL EMPRENDIMIENTO CIENTÍFICO



PROGRAMA REGIONAL DE APOYO A LA 

TRANSFERENCIA Y VALORIZACIÓN DEL 

CONOCIMIENTO 

Y  EL EMPRENDIMIENTO CIENTÍFICO



Subprograma de Valorización del Conocimiento 

Ayudas a grupos de investigación para  la  comercialización y la 

explotación industrial de resultados bajo el modelo de“Prueba de 

Concepto”



Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de 

Transferencia de Conocimientos y Emprendimiento

Contratos para gestores de la innovación en el sistema 

universitario y de los OPIs 



PROGRAMA REGIONAL DE 

MOVILIDAD, COLABORACIÓN E INTERCAMBIO DE 

CONOCIMIENTO “JIMÉNEZ DE LA ESPADA”



PROGRAMA REGIONAL DE 

MOVILIDAD, COLABORACIÓN E INTERCAMBIO DE 

CONOCIMIENTO “JIMÉNEZ DE LA ESPADA”



Subprograma de Movilidad Investigadora y Estímulo a la 

Colaboración Científica Internacional

Estancias de Investigadores de la Región en Centros Internacionales



Subprograma de Atracción de Investigadores Visitantes

Estancias de Investigadores Visitantes en universidades y 

OPIs de la Región de Murcia.



Subprograma de Apoyo al Intercambio de Conocimiento 

Altamente Especializado

Ayudas a la Organización de Congresos y Reuniones 

Científico-Técnicas



PROGRAMA REGIONAL DE CULTURA CIENTÍFICA 

E INNOVADORA



Subprograma de Divulgación Científica y 

Participación en la Ciencia



Subprograma de Educación en la Ciencia y Para la 

Ciencia



Subprograma de Fomento de las Capacidades del Alumnado en 

Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas



Subprograma de Comunicación Pública de la Ciencia y la 

Tecnología
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OBSERVATORIO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

•

•

•

•

•

•



Tabla resumen del Programa de Trabajo 2018 (I)

PROGRAMA REGIONAL DE TALENTO INVESTIGADOR Y SU EMPLEABILIDAD
TOTAL PRESUPUESTADO: 4.899.600 €

Reto clave Subprogramas Acciones

Formar, atraer y retener el mejor talento 
investigador; científico e innovador en un entorno 
internacional y promover su empleabilidad.

Formación de jóvenes investigadores en el entorno 
internacional.

Formación del Personal Investigador Predoctoral.
Formación y Perfeccionamiento Posdoctoral en 
Centros de Investigación de  referencia internacional.
Estancias Externas de Investigadores Predoctorales 
en centros extranjeros

Retención de talento y fortalecimiento de las 

capacidades de los grupos y organismos de 

investigación.

Contratos de investigadores predoctorales y 
posdoctorales asociados al desarrollo de proyectos 
de I+D+i y la valorización del conocimiento.

Atracción internacional y recuperación de talento 

investigador.

Programa Saavedra Fajardo (PSF): Contratos para la 
incorporación de doctores al sistema universitario y 
de los OPIs de la Región de Murcia.

Reto clave Subprogramas Acciones

Impulsar el sistema de investigación e innovación de 
la Región de Murcia incentivando los procesos de 
generación y asimilación del conocimiento científico 
de excelencia, fomentando el nuevo liderazgo 
científico, la cooperación entre investigadores y 
otros agentes del sistema y la orientación de su 
actividad hacia prioridades y retos socioeconómicos.

Subprograma de Generación de Conocimiento de 
Excelencia.

Proyectos en desarrollo por los Grupos de Excelencia 
Científica de la Región de Murcia.
Proyectos para el desarrollo de investigación 
científica y técnica por grupos competitivos.
Comunidades de conocimiento y redes de 
investigación.

Subprograma de apoyo al liderazgo científico y la 

transición a la investigación independiente. 

Proyectos para la generación de nuevo liderazgo 
científico. Jóvenes Líderes en Investigación.



Tabla resumen del Programa de Trabajo 2018 (II)

Reto clave Subprogramas Acciones

Refuerzo y articulación de las capacidades 
de transferencia de conocimiento, 
protección y explotación de resultados, 
emprendimiento e internacionalización en 
los grupos de investigación  y organismos 
del sistema universitario y de los OPIs de la 
Región de Murcia

Subprograma de Fortalecimiento de las 
Capacidades de Transferencia y 
Emprendimiento del sistema universitario y 
de los OPIs de la Región de Murcia

Ayudas a grupos de investigación para la 
comercialización y la explotación industrial 
de resultados bajo el modelo “Prueba de 
concepto” (PdC)”.
“Programa Campus Innovadores y 
Emprendedores de la Región de Murcia”. 
Contratos para gestores de apoyo a la 
actividad de transferencia de conocimientos 
en el sistema universitario y de los OPIs de 
la Región de Murcia.

Reto  clave Subprogramas Acciones
Promoción de la internacionalización del 
sistema de I+D+i de la Región de Murcia, la  
formación internacional de los 
investigadores, el fortalecimiento de los 
vínculos de colaboración científica, técnica y 
de innovación, la participación en 
comunidades internacionales de 
conocimiento y la promoción de la Región 
como sede para el intercambio y la 
valorización del conocimiento.

Subprograma de Movilidad Investigadora y 
Estímulo a la Colaboración Científica 
Internacional 

Estancias de Investigadores de la Región en 
Centros Internacionales

Subprograma de Atracción de Investigadores 

Visitantes

Estancias de Investigadores Visitantes en 
universidades y OPIs de la Región de Murcia

Subprograma de Apoyo al Intercambio de 

Conocimiento Altamente Especializado

Ayudas a la Organización de congresos y 
reuniones científico-técnicas



Tabla resumen del Programa de Trabajo 2018 (III)

PROGRAMA REGIONAL DE TALENTO INVESTIGADOR Y SU EMPLEABILIDAD
TOTAL PRESUPUESTADO: 4.899.600 €

Reto clave Subprogramas

Conseguir una participación ciudadana en la ciencia a la altura de la evolución política de 
nuestra sociedad y del papel que en ellas desempeñan la ciencia y la tecnología, conforme 
al enfoque Public Understanding of Science, potenciando la divulgación, la educación en la 
ciencia y el fomento de capacidades STEAM y de las vocaciones hacia la ciencia y la 
tecnología.

Subprograma de Divulgación Científica y Participación en la 
Ciencia.

Subprograma de Educación en la Ciencia y para la Ciencia.

Subprograma de Fomento de las Capacidades del Alumnado 
en Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas.
Subprograma de Comunicación Pública de la  Ciencia y la 
Tecnología

Reto clave Líneas de actuación

Servir de plataforma permanente de análisis y seguimiento en materia de ciencia y 
tecnología, para lo cual promueve y lleva a cabo la elaboración de estudios y estrategias 
que detecten e identifiquen las necesidades y déficits existentes en el Sistema de Ciencia y 
Tecnología de la Región de Murcia

Seguimiento de los principales indicadores de I+D+i de la 
Región de Murcia.
Colaboración científica e internacionalización del Sistema 
Científico de la Región de Murcia.
Definición y evaluación de procesos para la evaluación de los 
programas y acciones de la I+D+i.
Estudios para la elaboración del Plan de Investigación 
Científica  técnica e Innovación de la Región de Murcia. 



Tabla resumen del Programa de Trabajo 2018 (y IV)

Reto clave Líneas de actuación

Proporcionar los instrumentos para el desarrollo del sistema regional de 
ciencia, tecnología y empresa y generar servicios útiles a la comunidad 
científica e investigadora, a la comunidad tecnológica y a la sociedad en 
general. 
La mejora de los procesos de gestión, la implantación de nuevos recursos y 
servicios avanzados para sus usuarios y el interés de ofrecer la máxima 
accesibilidad a los resultados de su actividad centran esta línea de actuación. 

Servicios de e-administración para usuarios. 

Desarrollo y programación de módulos de 
Bussiness Process Management (BPM). 
Canales y medios para la difusión de información y 
la comunicación institucional. 

Responsabilidad social corporativa. 

Incentivación al mecenazgo y la participación 
privada en las actividades de investigación. 
Acceso libre y valorización del patrimonio 
intelectual de la Fundación Séneca.



VALORACIÓN ECONÓMICA DEL PLAN DE ACTUACIÓN 2018 

FINES FUNDACIONALES AÑO 2018
PROGRAMA REGIONAL DE TALENTO INVESTIGADOR Y SU EMPLEABILIDAD 4.899.600
Renovación del Subprograma Regional de contratos de Formación de Personal Investigador Predoctoral 4ª anualidad 392.000
Renovación del Subprograma Regional de contratos de Formación de Personal Investigador Predoctoral 2ª anualidad 357.600
Subprograma Regional de contratos de Formación de Personal Investigador Predoctoral 305.200
Estancias Externas de Investigadores Predoctorales asociadas a Contratos de FPI en centros extranjeros 100.000
Subprograma Regional de Ayudas a la Formación y el Perfeccionamiento Posdoctoral 784.800
Subprograma Regional de retención de talento y fortalecimiento de las capacidades de los grupos y organismos de investigación 2.550.000
Subprograma Regional de Atracción internacional y recuperación de talento investigador "Prog. Contratos Saavedra Fajardo" 390.000
Gastos de Seguridad Social, cursos de doctorado, y otras prestaciones asociadas al Programa 20.000
PROGRAMA REGIONAL DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TÉCNICA DE EXCELENCIA 1.935.000
Renovacion Subprograma Regional de Ayudas a la actividad de los Grupos de Excelencia de la RM (GERM) 88.000
Subprograma Regional de Apoyo al liderazgo científico y la transición a la investigación independiente. Proyectos "Jóvenes líderes en Investigación" 500.000
Subprograma Regional de Generación de Conocimiento de Excelencia. Apoyo a la Realización de proyectos de I+D 1.332.000
Subprograma Regional de Comunidades en conocimiento y redes de investigación 15.000
PROGRAMA REGIONAL DE APOYO A LA TRANSFERENCIA Y VALORIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO Y EL EMPRENDIMIENTO CIENTÍFICO 300.000
Subprograma Regional  de Ayudas a la explotación de resultados de investigación, su viabilidad tecnológica, patentabilidad y prospección de mercado bajo el modelo “Prueba 
de Concepto” 240.000
Programa "Campus innovadores e emprendedores de la Región de Murcia 60.000
PROGRAMA REGIONAL DE MOVILIDAD, COOPERACIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN 500.000
Subprograma Regional de Movilidad Investigadora y Estímulo a la colab. científ. internacional.Estancias de investigadores de la Región en Centro Internacionales 300.000
Subprograma Regional de Atracción de investigadores visitantes. Estancias de investigadores visitantes en Universidades y OPIs de la RM 150.000
Subprograma Regional de Apoyo al Intercambio de Conocimiento Altamente Especializado. Ayudas a la Organización de congresos y reuniones científico-técnicas 50.000
PROGRAMA REGIONAL DE CULTURA CIENTIFICA E INNOVADORA 303.097
Subprograma de Divulgación Científica y Participación en la Ciencia 174.570
Subprograma de Educación en la Ciencia y para la Ciencia 18.000
Subprograma de Fomento de las capacidades del alumnado en ciencia, tecnología, ingeniería y matemáticas 80.000
Subprograma de comunicación pública de la ciencia y la tecnología 30.527
OBSERVATORIO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LA REGIÓN DE MURCIA 52.000
Análisis de la Producción y Actividad Científica de la RM: Seguimiento de los principales indicadores de I+D+I de la RM  y de Colaboración Científica del Sistema Científico 15.000
Estudios para la elaboración del Plan de Investigación Científica y Técnica e Innovación de la Región de Murcia (PRICTI 2018-2020) 37.000
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 60.303



VALORACIÓN ECONÓMICA DEL PLAN DE 

ACTUACIÓN 2018

Programas Regionales
Plan Actuación 

2018

Talento Investigador y su Empleabilidad 4.899.600

Fomento de la Investigación Científica y Técnica 1.935.000

Transferencia y Valorización  del Conocimiento 300.000

Movilidad, Colaboración e Intercambio de Conocimiento 500.000

Cultura Científica e Innovadora 303.097

Observatorio de Ciencia y Tecnología 52.000

Fortalecimiento Institucional 60.303

Total 8.050.000
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